La Plata, 15 de Septiembre de 2004

Vista las presentes actuaciones y
Considerando:
Que corresponde realizar MAD y Acrecentamiento 2004 - 2005;

Que los Capitulos Xl y XV del Estatuto del Docente y Decretos Reglamentarios norman la
realizacion del MAD;

Que el Capitulo XlII del Estatuto del Docente y Decretos Reglamentarios regulan el
Acrecentamiento;

Que aspectos técnico — pedagogicos impiden efectuar las acciones estatutarias
reglamentadas por la presente en las Ramas y con los alcances que en esta Disposicion se
establecen.

Que se derogan todas las normas que se opongan a la presente.

Por ello;
LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION

DISPONE
ARTICULO N°® 1: Establecer que para el MAD y Acrecentamiento 2004/2005, se aprueban los

Anexos |y Il que se consideran parte integrante de la presente, derogandose toda norma que
se oponga a esta Disposicion.

ARTICULO N°@ 2: Determinar que la Direccion de Tribunales de Clasificacion establecera el
Cronograma de acciones para MAD y Acrecentamiento 2004/2005.

ARTICULO N¢ 3: Establecer que se efectuara MAD en todas las Ramas de la Educacién, a
excepcion de las vacantes en: a) los cargos de Secretarios de Inspeccién. b) los Espacios y
Perspectivas de contenido Institucional, de los Institutos pertenecientes a la Direccién de
Educaciéon Superior. c) los cargos y/u horas o moddulos cubiertos por Concurso, en los
Establecimientos Conveniados dependientes de la Direcciéon de Educacién Polimodal y TTP. d)
los cargos y/u horas o modulos de los C.E.N.S. Conveniados dependientes de la Direccion de
Adultos y Formacién Profesional y los Establecimientos que funcionan en Unidades
Penitenciarias. e) Tercer ciclo de E.G.B. que articulan con CPT de los distritos de Tres Lomas y
Coronel Pringles y las de 8° y 9% afio que articulan con CPT.

ARTICULO N° 4 Se excluyen del presente MAD las vacantes de cargos de Inspectores y
Directivos pertenecientes a la Direccién de Educacion Superior convocados a Concurso por las
Resoluciones N°1923 01 y 7443/99 respectivamente y sus modificatoras.

ARTICULO N¢ 5: Determinar que no se efectuard& MAD en los cargos alcanzados por la
titularizaciéon Ley N° 13.106.

ARTCULO N¢ 6: Las vacantes a incluir en el presente MAD serén las existentes al 30 de julio
de 2004, mas las producidas en el transcurso del mismo.




ARTICULO N¢® 7: Establecer que las vacantes que se produzcan por promociones de
Concursos de Titulos, Antecedentes y Oposicion en tramite, ingresaran al Movimiento Anual
Docente 2004/2005.

ARTICULO N¢ 8: Determinar que no se efectuara Acrecentamiento en los Establecimientos
dependientes de la Direccion de Educacién Superior.

ARTICULO N¢® 9:El puntaje docente sera el correspondiente al 01-01-2004.

ARTICULO N® 10:Encomendar a las Secretarias de Inspeccion la difusién de la presente.

ARTICULO N¢® 11:Registrar la presente Disposicién que sera desglosada para su archivo en la
Direccion de Coordinacion Administrativa, la que en su lugar agregara copia autenticada de la
misma. Notificar a la Direccién Provincial de Educacion de Gestién Estatal, Direccién Provincial
de Educacion de Gestién Privada, Direccién de Educacion General Basica, Direccion de
Educacion Polimodal y Trayectos Técnico Profesionales, Direccion de Educaciéon Especial,
Direccion de Educacion Artistica, Direccion de Educacion Fisica, Direccion de Educaciéon de
Adultos y Formacién Profesional, Direccién de Educacién Superior, Direccién de Psicologia y
Asistencia Social Escolar, Direccibn de Educacidon Inicial, Direccién de Tribunales de
Clasificacién y Direccion de Gestion de Asuntos Docentes y por su intermedio a las Secretarias
de Inspeccidn y a quienes corresponda.

DISPOSICION N¢ 156

HAY UN SELLO Y FIRMA QUE DICE:

Delia Mendez

SUBSECRETARIA

Direccion. Gral. de Cultura y Educacion
PROV. DE BUENOS AIRES



ANEXO |

Las presentes normas regirdn el Movimiento Anual Docente 2004/2005 de todas las
Ramas de la Educacion, responsabilizandose las instancias correspondientes de su difusién y
correcta cumplimentacion.

| DIFUSION

1) Las Secretarias de Inspeccién comunicaran a los servicios educativos las presentes normas
(Art. 48° Inc. i Ley 11.612) y el personal directivo pondrd en conocimiento de las mismas a la
totalidad de docentes titulares a su cargo, notificando por escrito la presente Disposicién y
confeccionando las actas correspondientes.

2) Las Secretarias de Inspeccién conjuntamente con los Inspectores de Area y con los
responsables de los servicios educativos analizaran las presentes normas, asesorando
ampliamente acerca de la confeccion de los SET.2, cuyas instrucciones figuran en la
Declaracion Jurada correspondiente y en las presentes normas.

Cada Direccion Docente arbitrara los medios para que todos los Inspectores titulares, (incluido
DI.PR.E.GE.P.) y Secretarios de Jefaturas de Region se notifiquen de las mismas.

3) Los Inspectores Jefes de Regién convocaran a través del Inspector de Area al personal
titular de la rama de la educacién que se encuentre en condiciones de solicitar promocién a
cargo jerarquico por haber aprobado el concurso de Titulos, Antecedentes y Oposicién, no
habiendo sido promovido por falta de vacantes y lo instruiran sobre la forma de efectuar su
pedido; debiendo efectivizarlo a través de la Secretaria de Inspeccién del distrito.

Il - CONFECCION PLANILLAS SET. 2 Y PLANILLA RESUMEN

En el presente M.A.D. se cuenta con dos (2) planillas: una para solicitar traslado de
cargos (N°1)y otra para solicitar traslado de horas catedra y/o modulos (N°2) El docente que
aspira desde un cargo a médulos o viceversa, cumplimentara la planilla N°2.

Cada docente consignara en la planilla N°1 todos los cargos que aspira trasladar de las
distintas ramas de la educaciéon de un mismo distrito.

En la planilla N°2 consignara todas las horas catedra y/o médulos que aspira trasladar
de las distintas ramas de la educacién de un mismo distrito.

En el caso que aspire trasladar desde distintos distritos, debera cumplimentar la
Declaracion Jurada correspondiente en cada distrito.

La presentacién de la/s planilla/s y documentacién que adjuntare, debera efectuarla en
uno de los establecimientos desde cuya base solicita traslado, poniendo en conocimiento de
esta situacion al responsable de los otros establecimientos donde revistare como titular y asi
constara en las planillas resumenes.

Cuando alguno de los cargos corresponda a personal titular de Equipos de Distrito, la
presentacion se hara en la Secretaria de Inspeccion correspondiente al distrito donde revista
como titular.

Los Inspectores (incluido DI.PR.E.G.E.P.) y Secretarios de Jefaturas de Region
presentaran su solicitud en las Secretarias de Inspeccién del distrito SEDE.

Una copia del SET 2 se archivara en la Secretaria de Inspeccion.

Se podran formular hasta diez (10) pedidos en orden preferencial, pudiéndose, dentro
de los mismos, consignar en relacién a “Establecimiento”: X (equis).

Los pedidos donde se consigue X en el casillero “Establecimiento” son indeterminados
en consecuencia quien los formule deberd tener en cuenta que:

- Se asignara la vacante por orden de puntaje de los solicitantes compitiendo éstos en igualdad
de condiciones con aquellos docentes que soliciten establecimiento determinado.
-Los solicitantes pueden resultar ubicados en cualquier servicio educativo del distrito requerido.



- No deberén afadir a la X (equis) ninguna aclaracién. Por ejemplo no serd valido agregar X
(equis) urbano o rural, ni X (equis) escuela media o técnica ni X (equis) turno M, T o V.

Los Inspectores podran aspirar hasta diez (10) distritos SEDE, en la misma o en
distintas regiones en orden preferencial. También podran solicitar “ X “ distrito de una Region.

El Articulo 892 | del Decreto N2 2485/92 establece que so6lo se podra solicitar MAD de
cargo a horas catedra cuando pertenezcan a la misma Rama de la Educacion.

El Tribunal no hara lugar a reclamos al MAD fundamentados en situaciones de
incompatibilidad horaria que se generen como consecuencia del destino asignado
conforme al pedido.

Por tratarse de una Declaraciéon Jurada, el docente es responsable de los datos
que consigna. Los mismos resultan imprescindibles a fin de constatar las condiciones
exigidas para solicitar traslados (Art. 80° y 91° del Estatuto del Docente y su
Reglamentacion). La omision de alguno de ellos sera motivo de anulacién de la Solicitud,
como asi también la falta de firma por parte del superior jerarquico en la planilla.

No se admitiran modificaciones al pedido original, ni presentaciones, finalizado el
periodo de inscripcion.-

Il - PLANILLA RESUMEN

Se cumplimentara en cada establecimiento una Planilla Resumen por triplicado. En la
misma se incluiran y deberan firmar todos los docentes titulares, formulen o no pedidos de
M.A.D., donde constara Nombre y Apellido de los docentes y N° de Documento. Cuando
solicitara M.A.D., deberd ademas constar niumero de folios de la documentacion presentada. Si
hubiera aspirantes que lo presentaran por otro establecimiento, debera consignarse en
Observaciones el mismo.

En las mismas se hara constar, ademas, nombre y apellido de los docentes
reincorporados que formulen pedido de destino definitivo y de los docentes que habiendo
aprobado Concursos para Cargos Jerarquicos no hubieran podido elegir destino por falta de
vacantes (formularios adjuntos).

Los Originales se elevaran al Tribunal de Clasificacion, los duplicados se archivaran en
los establecimientos y los triplicados en las Secretarias de Inspeccion.

Cuando se trate de Inspectores (incluido DI.PRE.G.E.P.), Secretarios de Jefaturas de
Regidn o docentes de Equipo de Distrito de la Rama de Psicologia y Asistencia Social Escolar,
la planilla resumen se confeccionara por duplicado en la Secretaria de Inspeccién con los datos
mencionados.

Los originales de estas planillas se elevaran al Tribunal de Clasificacion, los duplicados
se archivaran en la Secretaria de Inspeccion.

Las Secretarias de Inspeccién son el ambito natural de solicitud y elevacion de MAD de
Inspectores y Secretarios de Jefatura; sin perjuicio de ello, las Jefaturas de Region de cada
Rama de la Educacion elevardn al Tribunal de Clasificacién un resumen con la némina
completa de Inspectores y Secretarios de Jefatura titulares de la Regiéon con los pedidos
efectuados, respetando el orden elegido por los interesados.

IV - RAZONES DE UNIDAD FAMILIAR, SALUD, CONCENTRACION

RAZONES DE UNIDAD FAMILIAR




El movimiento puede solicitarse acreditando razones de unidad familiar y para ello
debera adjuntarse documentacion probatoria, segun detalle que obra en la Circular 7 del 2002
de Servicios Provisorios de la Direccion de Tribunales de Clasificacion.

RAZONES DE SALUD

Debe adjuntar certificado de Organismo médico oficial. En el mismo constarad la
enfermedad padecida y el aconseje de cambio de destino o cargo.

No seran consideradas las solicitudes de MAD por Unidad Familiar y/o Salud,
cuando no hubieran transcurrido dos (2) movimientos desde el ultimo otorgado (Art. 91
Estatuto del Docente)

RAZONES POR CONCENTRACION

Solo podra efectivizarse donde el docente se desempena como titular. El pedido debera
efectuarse sobre la totalidad de situacion de revista titular, en el servicio educativo u
organismo desde donde se efectud el pedido.

V — REINCORPORACIONES Y PERMUTAS INTERJURISDICCIONALES

Los docentes que soliciten Destino Definitivo a su reincorporacion o permuta
interjurisdiccional cumplimentaran el Formulario correspondiente de pedidos por orden de
prioridad sin limite de cantidad. La presentacién se hara en el Establecimiento en el que
revistan transitoriamente o en la Secretaria de Inspeccion si el desempefio fuera en Equipos de
Distrito.

Ante la falta de vacantes solicitadas por el docente, el Tribunal de Clasificacién le
asignara destino en alguna de las existentes en el distrito.

VI — ASCENSOS, DESCENSOS Y PROMOCION A CARGOS JERARQUICOS

Solo pueden solicitar ascensos o descensos de jerarquia los docentes que la hubieren
obtenido por Concurso de Titulos, Antecedentes y Oposicién y no por normas de excepcién o
por lo establecido en el Art.59° del Estatuto del Docente.

Los docentes que soliciten ascenso a cargo jerarquico por no haber sido promovidos en
oportunidad del concurso por falta de vacantes, confeccionarén la planilla correspondiente.

VIl - RENUNCIAS A LOS PEDIDOS DE MOVIMIENTO

1) Se presentara nota por triplicado ante la Secretaria de Inspeccion de distrito, quien
elevara el original al Tribunal de Clasificacion. El duplicado se reservard en Secretaria de
Inspeccién y el triplicado se entregard al interesado con constancia de fecha de recepcién,
firma y sello del personal interviniente.

2) El Tribunal de Clasificacion aceptara las renuncias que obren en la Secretaria de
Inspeccién seis (6) dias corridos anteriores a la iniciacion del Movimiento Anual Docente en la
Provincia, segun Cronograma aprobado, para el inicio del mismo en Comision Distrital.

3) No se consideraran, las renuncias telefénicas o enviadas por Fax o e-mail.

4) No se consideraran renuncias parciales a los pedidos solicitados, se dara curso al
pedido completo.

VIil - RENUNCIAS AL MOVIMIENTO CONCEDIDO




1) Conforme a lo establecido en el articulo 91° del Estatuto del Docente y Decretos
Reglamentarios, el docente que renuncie a un movimiento concedido no podra aspirar a otro
hasta haber transcurrido un lapso que comprenda dos (2) Movimientos Anuales Docentes a
partir del renunciado.

2) Las renuncias al Movimiento se deberan presentar, indefectiblemente, en la fecha
indicada en el Cronograma y sélo seran consideradas en caso de existir vacantes en su
escuela de origen.

Los Secretarios de Inspecciéon del nuevo destino y del distrito de origen son los
responsables de efectuar las comunicaciones pertinentes, a efecto de dar cumplimiento
al punto precedente.

IX - PUBLICIDAD DEL M.A.D. CONCLUIDO

Los anteproyectos de Movimiento Anual Docente de las distintas ramas de la educacion
se exhibiran durante el lapso de diez (10) dias habiles en las Secretarias de Inspeccién, las
que comunicaran a los Servicios Educativos el periodo de exposicion.

Todo docente que participé del M.A.D. es responsable de tomar conocimiento del
mismo y notificarse bajo firma consignando fecha y dentro de los plazos establecidos.

X - RECURSOS

1) El Estatuto del Docente en su Articulo 49° y Articulos 156° a 165° indica el
mecanismo de los recursos a interponer.

2) El personal docente los presentara ante la Secretaria de Inspeccion, quien arbitrara
los medios para su inmediata entrega ante la instancia correspondiente.

XI) INSTRUCCIONES PARA LOS ASPIRANTES A CARGOS DE LA RAMA DE EDUCACION
INICIAL

Los docentes que solicitaren Jardines de Infantes que funcionan con régimen de jornada
completa, cuya némina se incluye a continuacion, expresardn su aceptacion en la Declaracion
Jurada. El Tribunal de Clasificacion debera contar con dicha conformidad expresa para
considerar los pedidos.

REGION DISTRITO ESTABLECIMIENTO

| LA PLATA Jardin Maternal |
Jardin Maternal |l
Jardin de Infantes N° 943
Jardin de Infantes N° 951
Jardin de Infantes N° 954

Vi SAN FERNANDO Jardin de Infantes N° 902

VII GRAL. SAN MARTIN Jardin Maternal |

Xl ESCOBAR Jardin de Infantes N2 907
CAMPANA Jardin de Infantes N° 909

Xl TORNQUIST Jardin de Infantes N° 902

XV BRAGADO Jardin de Infantes N2 906

XVI CARLOS TEJEDOR Jardin Maternal N2 1

XIX GRAL. PUEYRREDON Jardin de Infantes N° 914




Xll- INSTRUCCIONES PARA LOS ASPIRANTES A CARGOS DE LA RAMA PSICOLOGIA Y
ASISTENCIA SOCIAL ESCOLAR

1) Si el cargo del docente pertenece a ED, debe consignarlo en el casillero “Establecimiento”

2) Si solicita ED, no debe consignar el establecimiento Sede del ED requerido. En el casillero
cargos colocar el que pide (OE, OS, MR, FO, DO) y en establecimiento colocar s6lo ED.-

3) Quien aspire a cargos de CEC, usara las siglas MGl y MGP, segun corresponda.-

4) El docente debe tomar conocimiento de la Resolucion N°1039/01, la que en su Art. 1° pauta:

Determinar que en todos aquellos establecimientos que cuenten o se les asigne un
(1) solo Equipo de Orientacion Escolar, se debera distribuir la carga horaria de todos
sus miembros alternadamente entre los turnos correspondientes al Servicio Educativo.
En el caso que se tratare de servicios que cuenten con tres (3) turnos, se garantizara la
cobertura de al menos dos (2) de ellos.

Xill - INSTRUCCIONES PARA LOS ASPIRANTES A CARGOS DE LA RAMA DE ADULTOS
Y FORMACION PROFESIONAL

1) No seran cubiertos por movimiento los cargos de los Ciclos Complementarios, por ser
cargos sin estabilidad.

2) Los docentes que aspiren a Centro Educativo de Adultos —CEA- nucleados, solo deberan
consignar los tres digitos que lo identifican como centro; no se tendra en cuenta el
nucleamiento.

3) Enla modalidad Formacion Profesional, solo se cubren por MAD cargos jerarquicos.

Se detalla la némina de establecimientos — C.E.N.S. — cuyas vacantes pueden ser solicitadas
en el presente M.A.D.

Regidn Distrito C.E.N.S.

1 CORONEL BRANDSEN 451

BERAZATEGUI 451

4 452
FLORENCIO VARELA

454

6 SAN ISIDRO 451

451

7 SAN MARTIN 452

454

456

8 MERLO 455

MORON 452

9 SAN MIGUEL 451

11 PILAR 451

19 GENERAL PUEYRREDON 452

20 TANDIL 451




21 TRES ARROYOS 451
24 SALADILLO 451
25 OLAVARRIA 451

XIV - INSTRUCCIONES PARA LOS ASPIRANTES A CARGOS DE LA RAMA DE
EDUCACION ESPECIAL

Para los establecimientos de Educacién Especial que poseyeran Anexos, no debera
indicarse “Sede” o “Anexo” a continuacion del cargo solicitado, toda vez que las vacantes se
consideran como establecimiento unico.

El MAD sera otorgado en la condicién citada precedentemente, no atendiéndose
reclamos que se originen por dicho motivo.

XV - INSTRUCCIONES PARA LOS ASPIRANTES A CARGOS, HORAS CATEDRA Y/O
MODULOS DE LA RAMA EGB

Los docentes que solicitaren escuelas de Doble Escolaridad y/o Jornada Completa,
cuya nomina se detalla a continuacion, expresaran su aceptacion en la Declaracioén Jurada. El
Tribunal de Clasificacién debera contar con dicha conformidad expresa para considerar los

pedidos.

ESCUELAS DE DOBLE ESCOLARIDAD -

ESCUELAS DE JORNADA COMPLETA

(RESOLUCION 3085/2000)
Doble Escolaridad | Tipo | Jornada Completa
BERISSO 10 T 4-9
Regién 1 ENSENADA 8 T 16
LA PLATA 6-66-126 T 2-35-60
Region 2 AVELLANEDA 47 T
L. DE ZAMORA 2-40-92
Region 3 LA MATANZA 4-21-48-104
BERAZATEGUI 19 T 11 - 39
Regién 4 F. VARELA 29
QUILMES 23
A. BROWN 11-34 -39
Region 5 EZEIZA 3-4-12 T
PTE. PERON 4 T
SAN VICENTE 8
SAN
FERNANDO 2-4-22-23
Region 6 | SANISIDRO | 10711 2226
TIGRE 21-39-46 P
V. LOPEZ 7 P 30
HURLINGHAM 1-7
Regién 7 SAN MARTIN 4 T 23-29
3 DE FEBRERO| 14-48-49 T
) MERLO 47 T
Region 8 MORON 104 T 4-11-81




> J.C. PAZ 8-18
Region 9 MORENO 49-67 T
G. LAS HERAS 11
G .RODRIGUEZ 9 T 4-8
LUJAN 6
M. PAZ 7-8-10-11-12
Regién 10 | MERCEDES 12-17-35
NAVARRO 18
S. A. DE GILES 17 T
SUIPACHA 8 T
CANUELAS 4-28 T 34
CAMPANA 4- 25 T
5 E. DE LA CRUZ 6-8 T 5.7
Region 11 ESCOBAR 8 T 22
ZARATE 8-13-16 T 5-21
ARRECIFES 29 T
BARADERO 1 T 10
Rogion 12 |G- SARMIENTO 5.5 (P) T
RAMALLO 20 - 27
SAN NICOLAS 17 - 41 T 19- 32 - 40
C. DE ARECO 11 T
COLON 2 T
PERGAMINO 48 T 23
Region 13 1-5-15-23
ROJAS Abergue T 211
S.A. DE ARECO 4-9 P 5.8
SALTO 1-29 T 8-16
CHACABUCO | 7(P)-9-13 T 18
F.AMEGHINO 2-4-6
G. PINTO 30 T
Regién 14 | G. VIAMONTE | 2 Albergue -6 | T 1
JUNIN 7-10 T
LN.ALEM 5-8-13-21 T
LINCOLN 16- 19 T 17
9DEJULIO |77 107 12-18-25 1 146.21-22-50- 52
ALBERTI 10- 14
Region 15 | BRAGADO 4-14-36 T 3-6
C. CASARES 7-9-28 T
CHIVILCOY 65 T 56
PEHUAJO 1-7-34(T) P 48
C. TEJEDOR > T
G. VILLEGAS 2 P 4
PELLEGRINI 24 T
Region 16 | RIVADAVIA 5 P
SALIQUELLO 3 T
T. LAUQUEN 7-35 T
TRES LOMAS 5 Albergue P
Region 17 | CHASCOMUS 1-17-21 T
G. BELGRANO 5 T




G. PAZ 4-11 T
MONTE 6
RAUCH 4 T
AYACUCHO 4 P
DOLORES 5-14 T
Redion 8 G. LAVALLE 22
9 G. MADARIAGA 20 P
MAIPU 13 T
PINAMAR 3 T
G. ALVARADO 15 P 2-3-10
Region 19 |-PUEYRREDO 39 T 9-23-37
MAR CHIQUITA 26 T 21
BALCARCE 9
. LOBERIA 7 (P)-10 T 3-12-26
Region 20 NECOCHEA | 14(P)-16-41 | T 42
TANDIL 02 - 28 - 44
C. DORREGO 21 P
CPRINGLES | 3-7-11-30 T
Regién 21 G.CHAVEZ 9
TRES
ARROYOS 7 (P)-47
B.BLANCA | 19 -40 (T)- 70 o1 - 44
. PATAGONES 19
Region22 G ROSALES | 15-18-24(P) | T
VILLARINO 33 T 35
A. ALSINA 3-18 P 17
C. SUAREZ 14 T 4-6-11-12
. DAIREAUX 10 P
Region 23 GUAMINI 29
PUAN 9 P 4
SAAVEDRA 3-8 P 6-7-14-18
25 DE MAYO 25 T 14
. LOBOS 4 T
Region 24— ADILLO 8 T 9
LAS FLORES 1-21 T
AZUL 13- 21 T 1-27
. BOLIVAR 22 - 40 T
Region 25 —5 AVARRIA 6-15-65 T
TAPALQUE 8

- El Articulo 892 | del Decreto N® 2485/92 establece que sélo se podra solicitar MAD de
cargo a horas catedra cuando pertenezcan a la misma Rama de la Educacion.

- Los docentes que aspiren a trasladar cargos u horas catedra a areas de 3° Ciclo de
EGB deberan tener en cuenta que:

- 2 mddulos equivalen a 3 Horas Catedra.

- 10 mddulos equivalen a 1 cargo M. G.

- 10 modulos equivalen a 15 horas catedra.

- 10 mddulos area Inglés 3° Ciclo equivalen a 20 médulos area Inglés 1° y 2° Ciclo.

Los docentes que soliciten MAD a las areas de Ciencias Sociales, Ciencias Naturales,
Matemética y/o Lengua desde un cargo, sélo accederan a dos areas (equivalente a 8 mddulos),



renunciando a los 2 mddulos restantes. En el casillero de cantidad de médulos que aspira,
consignara 8 mddulos, quedando implicita la renuncia a los otros 2. El no consignarlo es
motivo de anulacion.

Los docentes que revistan por médulos y aspiran a cargo deberan afectar 12 modulos.

El docente que aspira trasladar horas catedra o modulos desde otra Rama de la
Educacion debera tener en cuenta la carga horaria indivisible de las areas de 3° Ciclo.

En todos los casos se considerara el nomenclador vigente de titulos de 3° Ciclo de
EGB.

Las vacantes a cubrir seran en areas completas. El docente debera trasladar cantidad
equivalente a 4 o 2 mddulos segun el area, no pudiéndose producir incremento.

Excepcionalmente, quien poseyera s6lo modulos en un area compartida y lo
demostrara, podra trasladarlos a otra area compartida. Las horas liberadas no seran
consideradas vacantes a los efectos del M.A.D, cuando el resto de las horas catedra estén
ocupadas por un titular.

Si el docente aspira a un traslado parcial o total al formular el pedido, no podra alterar el
principio de indivisibilidad de médulos.

Establecimientos de Jornada Completa. Los incrementos de médulos resultantes de la
implementacién de la Resolucion N2 3085/00 no seran incluidos como vacantes en el MAD
2004/2005.

XVI - INSTRUCCIONES PARA LOS ASPIRANTES A CARGOS Y/U HORAS CATEDRA DE
LA RAMA DE EDUCACION POLIMODAL Y T.T.P.

1) Los Encargados de Medios de Apoyo Técnico Pedagdgico que solicitaran traslado por
M.A.D., deberan declarar la especialidad del Laboratorio en que revistan, asi como la que
solicitan.
Quienes soliciten MAD desde y/o hacia TTP y TPP deberan consignar , en forma completa y
segun plan de estudios, la denominacién del o los Trayectos.
2) Si se solicitara traslado de horas catedra o mddulos titulares, el docente debera consignar en
el rubro correspondiente del formulario SET 2 si acepta traslado parcial de las mismas por
insuficiencia de vacantes.
3) Si el docente aspira a un traslado parcial o total al formular el pedido, no podra alterar el
principio de indivisibilidad de la catedra, (conjunto indivisible de horas o médulos que constituye
la carga horaria de la asignatura o espacio curricular).
4) Cuando no existan suficientes vacantes en un establecimiento y la causal invocada sea
concentracion de tareas, el docente que haya sefalado aceptacion en forma parcial debera
tener presente que el movimiento sera encuadrado en lo determinado en el Art. 552, Apartado |,
incisos c y d, del Estatuto del Docente.
5) Los pedidos podran efectuarse en la misma asignatura o espacio curricular o en otra
asignatura o espacio curricular, segin la incumbencia del titulo, en este Ultimo caso debera
adjuntarse al formulario SET 2, fotocopia del titulo habilitante para la asignatura o espacio
curricular que aspira y numero de registro en la Direccion General de Cultura y Educacion.
Sélo seran considerados los pedidos formulados que indiquen el nombre de la/s
asignatura/s y/o espacio/s curricular/es incluidos en el Plan de Estudio vigente.
6) Los docentes titulares de cargo podran aspirar a cambiar el cargo por horas catedra y/o
mébdulos y viceversa en la misma rama en que son titulares.

Las vacantes en espacios curriculares que se incluyen en el MAD 2004/2005
corresponden a Polimodal con excepcién de los espacios curriculares institucionales.

Las vacantes en horas catedra que se incluyen en el presente movimiento corresponden
a Bachillerato de Adultos exceptuandose las de los 4° Afos y las especializadas.
7) Los docentes con situacién de Revista compartida, solo podran aspirar a M.A.D. sobre las
horas catedra o médulos titulares, cesando en las provisionales.



XVII - INSTRUCCIONES PARA LOS ASPIRANTES A CARGOS Y/U HORAS CATEDRA DE
LA RAMA DE EDUCACION FISICA.

Los docentes titulares de cargos, podran solicitar el movimiento en forma total, respetando
las equivalencias con médulos / horas catedra correspondientes al Nomenclador Basico de
Funciones.

1 CARGO (MEEF) = 12 Mod. (1° y 2° Ciclo) = 10 Mod(3° C/Polim.) = 15 Hs. Cat.
1 CARGO X0/X2= 8Mod. (1° y2° Ciclo) = 6 Md. (3° C/Polim.) = 9 Hs. Cat.

El traslado otorgado desde un cargo de M.E.E.F implica su modularizacién, (a
excepcion de aquellos concedidos a otro cargo de M.E.E.F para Educacion Especial)
dado que por (Disposicion N° 90/97) dejaron de existir vacantes en cargos de MEEF para
1° y 2° Ciclo. Debiendo tener en cuenta las posibles incompatibilidades que surgieran
segun Art. 28.

En los pedidos solicitados no se podra alterar el principio de indivisibilidad de la carga
horaria del area: Médulos 2 (dos), Horas Catedra 3 (tres) y multiplos correspondientes.
Establecimientos de Jornada Completa. Los incrementos de modulos resultantes de la
implementacién de la Resolucion N? 3085/00 no seran incluidos como vacantes en el MAD
2004/2005.
La presente tabla se tendra en cuenta a los efectos de establecer equivalencias entre
maddulos en distintos Ciclos, Niveles y Horas Catedra.

Méd.1°y2° C Hs. Cat. Méd. 3° C
2 3 2
4 3 2
6 6 4
8 9 6
10 12 8
12 15 10 =1 Cargo MEEF

XVIIl - INSTRUCCIONES PARA LOS ASPIRANTES A CARGOS, MODULOS Y/U HORAS
CATEDRA DE LA RAMA EDUCACION ARTISTICA.

Los docentes de establecimientos transferidos que revisten en un (1) cargo Apoyo
E.G.B. de diez (10) horas (XO), podran solicitar MAD a:

1CARGO X0= 8Mod. (1°y2°Ciclo) = 6 Mod. (3° Ciclo)

La/s consecuencia/s serd/n cubierta/s por el equivalente a 6 u 8 moddulos segun
correspondiera.

Los docentes de 1°, 2° y 3° ciclo de EGB podran solicitar MAD teniendo en cuenta la
equivalencias que obran en el ANEXO XVII “INSTRUCCIONES PARA LOS ASPIRANTES A
CARGOS Y/U HORAS CATEDRA DE LA RAMA DE EDUCACION FISICA”.

Si el docente aspira a un traslado parcial o total al formular el pedido no podra alterar el
principio de indivisibilidad de la catedra, (conjunto indivisible de horas o médulos que constituye
la carga horaria de la asignatura o espacio curricular).

Establecimientos de Jornada Completa. Los incrementos de médulos resultantes de la
implementacién de la Resolucion N2 3085/00 no seran incluidos cano vacantes en el MAD
2004/2005.



Escuelas Polivalentes de Arte:

A fin de preservar los derechos estatutarios de los agentes que se desempefian en
Escuelas Polivalentes de Arte, se consideraran a quienes revistan:

*en asignaturas de especialidad artistica dentro del escalafén de la Rama de Educacion
Artistica.

*en las restantes asignaturas dentro del escalafén de la Rama de Educacion Polimodal
y TTP.

Los docentes que aspiren a MAD deben indicar la denominacion de la asignatura que
desean trasladar.

Los cargos jerarquicos, seran asimilados al escalafon de Educacién Artistica —
Resolucién 6185/02 —

Instrucciones para el Nivel Terciario:

1. Quienes soliciten traslados a otra area de incumbencia, o a otra rama deberan acreditar
titulo habilitante, a cuyo efecto debera adjuntarse al formulario SET2, fotocopia del titulo para la
asignatura o cargo a que se aspira, debidamente registrado y capacitacién docente, si
correspondiere.

2. Los traslados en cargo, horas catedra o mddulos, no se otorgaran con turno.

XIX - INSTRUCCIONES PARA LOS ASPIRANTES A CARGOS Y/U HORAS EN LA RAMA
EDUCACION SUPERIOR

1. Se podra solicitar MAD:
1.1. En cargos jerarquicos y de base, con excepcion de aquellos afectados a Concurso.
1.2. En todas las vacantes de las carreras con continuidad y Resolucién vigente.
1.3. En el Programa de Formacion de Grado.
2. No podra efectuarse:
2.1. Traslado de carga en modulos a horas catedra
2.2. Traslados a Espacios y Perspectivas de contenido institucionalmente definido.

- Para los casos de traslados de horas se tendran en cuenta los mismos recaudos que
explicitan los puntos 2, 3, 4 y 5 del Apartado XVI (Instrucciones para cargos y/u horas de la
Rama Educacion Polimodal) de la presente norma.

- Para aquellos aspirantes que no contaren con puntaje docente en la Rama de Educacion
Superior, se tendra en cuenta, para la definicion del traslado, la antigiedad en la docencia de
Gestion Publica de la Provincia de Buenos Aires y mayor puntaje de titulos - Articulo 22° del
Decreto 441/95.-



REINCORPORACIONES — PERMUTAS INTERJURISDICCIONALES
SOLICITUD DE DESTINO DEFINITIVO POR M.A.D.
(Deberan cumplimentarla los docentes con toma de posesion con destino transitorio).
DATOS PERSONALES
APEIIdO Y NOMDIES: ..o

FojaN°: Documento de Identidad: ] o1 JN N

ESTABLECIMIENTOS SOLICITADOS
(Puede exceder de diez pedidos)

ORDEN PREFERENCIAL ESTABLECIMIENTO

FIRMA DEL DOCENTE FIRMA DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE



SOLICITUD DE PROMOCION A CARGO JERARQUICO
( ARTICULO 55° APARTADO Il INC. C)

SOLO DEBERAN CUMPLIMENTARLA LOS DOCENTES QUE HABIENDO APROBADO UN
CONCURSO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION NO HUBIESEN SIDO
PROMOVIDOS POR FALTA DE VACANTES.

RAMA DE LA EDUCACION EN QUE CONCURSO:

2° ) Distritos en los que solicita promociéon y no formuld inscripcion en oportunidad de la
convocatoria (en este caso no perderan el derecho del CoONCUISO) .....ccccevcuuieiiieimei e,

Para 1% y 2° se debera cumplimentar orden preferencial para cada uno de ellos. Para
Inspectores explicitar orden y distrito. Para Directivos y Secretarios orden, distritos vy
establecimientos.

DATOS PERSONALES:

ApellidoS ¥ NOMDIES: .. ..

Foja N°: e, Documento: Tipo: e N e
Clase: ...........

THUIAr el CargO: oottt et ettt et e eeeeeeeeeeees

Servicio EQUCAtiVO: .......ooooiciiiiie e DiStrito: ..vveeeeieeee e

Otros cargos titulares en la docencia oficial de la Provincia de Buenos Aires:

Servicio Educativo: ..o Rama ..o
D11 (1 (o TR

Promedio final del concurso: .......coveveveeeeieineeennn,

Puntaje docente al 01/01/97 & ..oovvveeeiiieiiiiieeiien .

LUGARY FECHA FIRMADEL ........................... F IRMAYSELLO DEL ............

INTERESADO INSPECTOR JEFE INSPECTOR DE AREA



PROVINCIA DE BUENOS AIRES
SET. 2

DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION

Cargo 1 PUNTAJE AL 1/1/200...
ANTIGUEDAD AL 1/1/200...

Cargo 2 PUNTAJE AL 1/1/200...
ANTIGUEDAD AL 1/1/200...

Si se ha recurrido el puntaje, consignarlo y agregar recurrido

1__DECLARACION JURADA PARA SOLICITAR CARGOS
(Utilice letra imprenta)

Apellido y Nombre

Situacion de Revista Titular en Establecimiento de Gestion Publica y/o Privada

RAMA DISTRITO ESTABL. CARGO HS.%'Z’:TIDQE 9
Titular del Cargo que desea trasladar:
1) Rama .......c.cccevwee. Distrito........... 2) Rama ...............Distrito.........c.cc..
Establecimiento ...... Categoria ..... Cargo ..... Establ ecimiento ...... Categoria... Cargo .....
Or Rama Or Rama
Pre | Educ. que | Cargo | Establ. | Cat. | Distrito | Pre | Educ. que | Cargo | Establ. | Cat. | Distrito
f. aspira f. aspira
1° 1°
20 20
30 30




4° 4°
5° 5°
6° 6°
7° 7°
8° 8°
9° 9°
10° 10°

Ascensos y Descensos de jerarquia
Solo para quienes lo obtuvieron por Concurso de Titulos, Antecedentes y Oposicion.

Promocién: Fecha............... Resolucion .......o.u.....

Renuncia a la jerarquia ..
(Consignar si 0 no de puno y letra)

Sancién Disciplinaria — Art.132°% . Ap. lI-Inc. d, e, f. (Estatuto del Docente)

Establecimiento Doble Escolaridad- Jornada Completa

Acepta Establecimiento Doble Escolaridad — Jornada Completa ..........cccccoeevneneee. (consignar SI
o NO)

(Consignar de purio y letra).

Lic. s/ sueldo por causas particulares en el presente afio desde ..................... hasta
....................... (Consignar de purio y letra, caso contrario rayar).

Cambio de Funciones desde .........ccccceevvvveenennn.n. hasta ......cccoceeeeniiiiiiiinns
(Consignar de purio y letra, caso contrario rayar).

Permuta concedida R.N¢..
Fecha Toma de Posesion.. - .
(Consignar de pufio y letra caso contrar/o rayar).

Se encuentra cumpliendo suspension (Art. 4° Est. del Doc.) desde ........ccceeee...e. hasta

(Consignar de purio y letra, caso contrario rayar).

Dos ultimas calificaciones obtenidas en cualquier situacion de revista en lo que aspira
trasladar.

(Si no posee calificacion en los afios inmediatos anteriores, vuelque las dltimas que tuviese. Si
desempena cargo jerarquico, por asignacion de funciones las calificaciones resultan validas a
los efectos de este requisito)

Toma de posesion como titular: Cuando hubiera sido designado como titular interino,
consignar ésta.

1) Dia ..... Mes....... Aho........ 2) Dia ...... Mes...... Aho.........




Renuncias al MAD en lo que se aspira trasladar: (Consignar de purio y letra, caso contrario
rayar).

Titulos Hab. que posee en lo Organismo que lo expidio N° de Registro
que desea trasladar

Titulos Hab. para el Organismo que lo expidio N° de Registro
desempenio al que aspira

Cumplimentar este rubro sélo cuando solicite otro cargo y otra Rama (adjuntar fotocopias de
titulos debidamente registrados, imprescindible para dar curso al pedido)

Complete todos los datos requeridos y adjunte la documentacion.
La omision es motivo de anulacion de la solicitud.

Folios que se adjuntan al presente SET........cooiiiiveiviiiiiieen

DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS APROBADAS PARA EL
PRESENTE M.A.D.

Lugar y fecha Firma del interesado Firma de Autoridad Competente

Se debera cumplimentar una Declaracién Jurada completa y luego proceder a realizar cinco
(5) fotocopias.




PROVINCIA DE BUENOS AIRES ] SET. 2
DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION

2 DECLARACION JURADA PARA SOLICITAR HORAS CATEDRA Y MODULOS
(Utilice letra imprenta)

Apellido y Nombre Area Puntaje| Antigliedad
Foja coo
Domicilio....ccvviieiee e LOC 2
Distrito...............
3
1-Traslado (°) As;e)lra Rama |Establec. Cz!gl)o Distrito
1 o
P
20
Establecimiento.........cccociinnen. P
Cantidad: Mod............ 3°
Hs. Cat ..o P
Ciclo 4°
P
50
Distrito.. ..o P
60
P
70
P
80
P
90
P
Cumplimentar misma area, mismo|10°
establecimiento, misma rama. P
1 - Traslado Parcial
Acepta Traslado Parcial por insuficiencia de vacantes ..........cccccceeeeiiiiiiienieeeneees (consignar
Sl o NO)
Si acepta traslado parcial, acompanar nota donde conste que priorita parcializar.
Lic. s/ sueldo por causas particulares en el presente afo: desde ................... hasta

....................... (Consignar de purio y letra, caso contrario rayar).
Dos ultimas calificaciones (***) obtenidas en cualquier situacidon de revista en lo que

aspira trasladar
ARO .o, ARO oo

Cuando hubiera sido designado como titular interino, consignar ésta.

Ultimo MAD obtenido Dia ............ Mes ............ ARO....ocvreee.



(Consignar de purio y letra, caso contrario rayar).
Renuncias al MAD en lo que se aspira trasladar Dia ............. Mes.....ccce.....

(Consignar de purio y letra, caso contrario rayar).

2 —Traslado (") Aspira (*) Rama | Establec. (D(LE;O Distrito
........................................ 1°
P
20
Establecimiento.........cccociinnen. P
Cantidad: Mod............. 3°
Hs Cat .....c....... P
CiClon i 4°
P
DistritO..ce i 5°
P
60
P
70
P
80
P
90
P
Cumplimentar misma drea, mismo|10°
establecimiento, misma rama. P
2 - Traslado Parcial
Acepta Traslado Parcial por insuficiencia de vacantes ..........cccccceceiiiiiiieeieennns (consignar
Sl o NO)
Si acepta traslado parcial, acompanar nota donde conste que priorita parcializar
Lic. s/ sueldo por causas particulares en el presente afio desde ..................... hasta

3

....................... (Consignar de punio y letra, caso contrario rayar).
Dos ultimas calificaciones (***) obtenidas en cualquier situacion de revista en lo que

aspira trasladar
ARO o AR oo

Cuando hubiera sido designado como titular interino, consignar ésta.

Ultimo MAD obtenido  Dia ............ T F-X-— .V 1o SO——
(Consignar de purio y letra, caso contrario rayar).

Renuncias al MAD en lo que se aspira trasladar Dia .....cccceeee Mes..............

(Consignar de purio y letra, caso contrario rayar)

Ciclo

— Traslado (*) **) Distrito

Aspira (*) Rama | Establec.




Establecimiento........ccccvvevvnnn..
Cantidad: Mod.............

Hs Cat ............

Ciclo

[ D111 1 (o TN

Cumplimentar misma area, mismo
establecimiento, misma rama.




3 - Traslado Parcial

Acepta Traslado Parcial por insuficiencia de vacantes .........cccccceviiiiiinieeeeininee. (consignar SI
o NO)

Si acepta traslado parcial, acompafar nota donde conste que priorita parcializar.

Lic. s/ sueldo por causas particulares en el presente afio desde ..................... hasta
....................... (Consignar de purio y letra, caso contrario rayar).

Dos ultimas calificaciones (***) obtenidas en cualquier situacion de revista en lo que
aspira trasladar
ARO .o, ARO oo

Dia ......... Mes ........c... Ano..........

Ultimo MAD obtenido Dia ............ Mes ............ YT Y—
(Consignar de purio y letra, caso contrario rayar).

Renuncias al MAD en lo que se aspira trasladar Dia ............. Mes......cceeuee. Afo................
(Consignar de purio y letra, caso contrario rayar).

(*) En ASPIRA y TRASLADO consignar denominacion de: asignatura, espacio curricular, TTP,
TAP y Area segun corresponda.

(**) En CICLO sélo cumplimentar para EGB.

(***)Si no posee calificacion en los afos inmediatos anteriores, vuelque las ultimas que
tuviese. Si desempenfa cargo jerarquico, por asignacion de funciones, las calificaciones
resultan vélidas a los efectos de este requisito.

En caso de solicitar mas pedidos, completar otra planilla.

Situacion de Revista Titular en Establecimientos de Gestion Publica y/o Privada.

CANTIDAD
RAMA DISTRITO | ESTABLECIMIENTO | CARGO HS. CAT. MOD.
Establecimiento Doble Escolaridad- Jornada Completa
Acepta Establecimiento Doble Escolaridad — Jornada Completa .........cccccceeeenneeee (consignar SI
o NO)
(Consignar de purio y letra, caso contrario rayar).
Renuncia por diferencia de carga horaria .. wewemememee(CONSignar Sl o NO)

Cuando la carga horaria a trasladar es mayor a la que se aspira (consignar de purio y letra)

Cambio de Funciones desde ............ccccceeeeeeennnnnns hasta ......ccoceevieniiiiieeee,
(Consignar de purio y letra, caso contrario rayar).

Permuta concedida R. N°........................... Fecha Toma de Posesién........c..c..........
(Consignar de purio y letra, caso contrario rayar).

Se encuentra cumpliendo suspension desde .................ccuuueee. hasta .....ccccoceeeceiiiiinnns
(Consignar de pufio y letra, caso contrario rayar).




Titulos Hab. que posee en lo
que Organismo que lo expidio N° de Registro
desea trasladar

Titulos Hab. para el
desempefio Organismo que lo expidi6 N° de Registro
al que aspira

Cumplimentar este rubro cuando solicite otro cargo en igual Rama y otra Rama (adjuntar
fotocopias de titulos debidamente registrados, imprescindible para dar curso al pedido).

Complete todos los datos requeridos y adjunte la documentaciéon que corresponda.
La omisidon es motivo de anulacion de la solicitud.

Folios que se adjuntan al presente SET......c.coviviviiiiiiiiiieenn

DECLARO HABER TOMADO CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS APROBADAS PARA EL
PRESENTE MAD.

Lugar y fecha Firma del Interesado Firma de Autoridad Competente

Se debera cumplimentar una Declaracién Jurada completa y luego proceder a realizar el
nuamero de copias que sean requeridas por la normativa.




ANEXO Il

ACRECENTAMIENTO

CAPITULO XIil - ART. 692 Y SUBSIGUIENTES- ESTATUTO DEL DOCENTE Y DECRETOS

REGLAMENTARIOS

El personal docente que revista en horas catedra y/o mddulos podra solicitar

Acrecentamiento en el area de incumbencia de titulo en la que realizd ingreso como titular,
debiendo reunir los siguientes requisitos.

Revistar en servicio activo total o parcialmente en las horas catedra y/o modulos sobre cuya
base se solicita el acrecentamiento.

Poseer una calificacién promedio no inferior a seis (6) puntos en cada uno de los dos (2)
ultimos anos, en los que hubiera sido calificado.

Cumplir con los requisitos de titulos y capacidad psicofisica exigidos para el Ingreso en la
Docencia.

Se consideraran los titulos que dieron lugar a la titularizacién sobre cuya base se solicita el
acrecentamiento.

Quien careciera de titulo podra solicitar acrecentamiento en la asignatura y/o area en el
que revista como titular.

Deberan haber transcurrido dos (2) movimientos a partir de la fecha de toma de posesién
del Ultimo acrecentamiento otorgado.

No se otorgard acrecentamiento a quien con su solicitud excediera lo establecido en el Art.
28° del Estatuto del Docente.

El acrecentamiento se realizara en el MAD (Art. 712 del Estatuto del Docente y Decretos
Reglamentarios), considerando el 25% de las vacantes que no se hubieran cubierto en el
mismo (Art. 55° - | — antedltimo parrafo).

Dichas vacantes se distribuiran por items de acuerdo a los porcentajes establecidos en el
Art. 70° del Estatuto del Dacente.

En caso de que no se cubriera la totalidad de vacantes asignadas a un items las mismas
se distribuiran proporcionalmente entre los items restantes.

El acrecentamiento se otorgara considerando los siguientes minimos y maximos:
Horas catedra entre cinco (5) y diez (10).

Méodulos entre cuatro (4) y ocho (8).

Méodulos 2° ciclo Inglés entre ocho (8) y doce (12).

Cuando las vacantes existentes en el distrito no permitan otorgar el minimo establecido,
esté podra ser alterado.

El acrecentamiento se otorgara por orden de puntaje. En caso de igualdad del mismo se
tendra en cuenta lo establecido en el Art. 70° del Decreto Reglamentario.

Se accedera al acrecentamiento seglin lo establecido en el Art. 72° del Decreto
Reglamentario, a saber:

En el o en los establecimientos donde el docente revista como titular.



2) En otros establecimientos.

El aspirante indicara en su solicitud la o las asignaturas y/o moédulos en las que desea
acrecentar de acuerdo con el area de incumbencia del titulo habilitante consignandolas con
la denominacién que figuran en el respectivo plan de estudios; si el minimo de horas
catedra o mdédulos establecido por acrecentamiento en el articulo 72° del Estatuto del
Docente o el numero solicitado por el docente supera el maximo de treinta (30) horas, el
acrecentamiento se aproximara por defecto de dicho maximo.

Cuando por razones de cambio de planes aumentare el numero de horas semanales de la
asignatura o médulos que dictare un profesor, se procedera a resolver su situacion:

A) Manteniendo igual numero de horas mediante el reajuste de las mismas dentro del total
consignado en su situacién de revista, teniendo en cuenta titulo que posee y materia
que desempenfare.

B) Acrecentando con caracter de titular y con la conformidad del docente, el nimero

indispensable de horas catedra cuando no se pueda proceder de acuerdo con el inciso A.

(Situacion que debera consignar en la planilla de solicitud de acrecentamiento).

- El docente que renuncie a un acrecentamiento solicitado y otorgado no podra aspirar a nuevo
acrecentamiento en el siguiente movimiento. (Art. 732 del Estatuto del Docente).

EDUCACION FiSICA — EDUCACION ARTISTICA

Podran solicitar acrecentamiento desde la base y a la misma situacién en que esta
revistando.

Los docentes que revisten en Educacién Fisica y Artistica y soliciten acrecentamiento
desde la base de Cargo Historico en EGB, deberan solicitar la modularizacién del mismo, a
los efectos de encuadrarse en la normativa, dado que el articulo 69° del Estatuto del Docente
no contempla el derecho de otorgar acrecentamiento desde la base de cargos. De no ser asi
se anulara la solicitud.
Al efectuar el pedido los docentes deberan tener en cuenta el régimen de incompatibilidades
previsto en el Capitulo VII del Estatuto del Docente, a efectos de no realizar un pedido que
ocasione esta situacion.



DIRECCION GENERAL DE CULTURA 'Y EDUCACION
DIRECCION DE TRIBUNALES DE CLASIFICACION

DECLARACION JURADA
ACRECENTAMIENTO
........................ Lugar y Fecha
DISTRITO: oo e
ESTABLECIMIENTO: ..o
El QUE SUSCHIDE .cooeiiiie Profesor titular de la escuela antes

mencionada, solicita acrecentamiento de horas catedra con caracter de titular.

A) DATOS PERSONALES

APELLIDO Y NOMBRES COMPLETOS : .. ettt e e e e e e e e e ee e s
DN N 1

B) DATOS PROFESIONALES

TITULOS EXPEDIDO POR N° DE REGISTRO

C) SITUACION DE REVISTA TITULAR

Consignar la totalidad de cargos docentes y/u horas catedra y/o médulos titulares en
jurisdiccién de la Pcia. de Buenos Aires, en la docencia de gestion publica y gestion privada.

Asignatura y/o esp.curricular .
Cargo h : Horas |, . . Firma del
DISTRITO | Establec. Docente y/o area que dlczta . catedra Médulos Ciclo Director
(Area es exclusiva 3° Ciclo)
D) PUNTAJE AL 01/01/200....  .occcerrrrrnssssessrerssnnnnnes (Como P.F. en el area que

aspira acrecentar)
E) ANTIGUEDAD
1) Antigledad al 01/01/200... en la Rama en establecimientos de Gestién Pulblica en la

Provincia de Buenos Aires, como P.F. en el area en la que aspira acrecentar:
ANOS ..., MESES ..o DIAS ..o,



2) Antigtiiedad al 01/01/200... en la Docencia de Gestién Publica de la Provincia de Buenos
Aires, como P.F. en el area en la que aspira acrecentar:
ANOS ... MESES ... DIAS .o

G) CALIFICACION

Consignar la correspondiente a cada uno de los dos ultimos afos trabajados en la
ramay en el cargo de profesor sobre el que solicita el acrecentamiento.

FIRMA DEL

DISTRITO ESTABLECIMIENTO | ANO | CALIFICACION DIRECTOR

NOTA: Si las calificaciones no corresponden al establecimiento por el cual presento la
Declaracion Jurada debera indicar en nota adjunta la accién estatutaria que lo motiva.

H) FECHA DE ULTIMO ACRECENTAMIENTO OTORGADO ......ccuirvmrermran
1) FECHA DE RENUNCIA A ACRECENTAMIENTO OTORGADO .....ccccvevemem
J) SOLICITUD DE ACRECENTAMIENTO (Se podran efectuar hasta diez (10) pedidos)

Indicar &rea, asignaturas y/o espacios curriculares en los que desea acrecentamiento, con
la denominacién que figure en el respectivo plan de estudios.

N° DE ESTABLECIMIENTOS AREAS, ASIGNATURAS, ESPACIOS CICLO
ORDEN SOLICITADOS CURRICULARES SOLICITADOS
PRIORIDA

NUMERO DISTRITO

ole|mNloa|awnd=O

K) DECLARO BAJO JURAMENTO

Que todos los datos consignados son veraces y exactos de acuerdo a mi leal saber y
entender. Asimismo, me notifico que cualquier falcedad, ocultamiento u omisién dara
motivo a las sanciones disciplinarios correspondientes.

- Que si/no me encuentro sancionado en los términos del Articulo 132, apartado Il inciso
e) del Estatuto del Docente.

- Que presto mi conformidad a incrementar el numero de horas catedra o méddulos
solicitados (Art. 72° B, Decreto N° 2485/92).

Firma del Interesado




PARA LA DIRECCION DEL SERVICIO EDUCATIVO

Certifico que la firma que antecede pertenece al Senor Profesor titular del Establecimiento.
- Que revista en servicio activo total o parcialmente al momento de efectuar la presente
solicitud:

Firma y Sello del Director del Establecimiento

NOTA: De resultar insuficiente alguno de los casilleros del presente formulario el docente
agregara los datos necesarios en folio aparte con la debida intervencion de la Direccién del
Servicio Educativo.



