ESCALA DOCENTE -
1.- BONIFICACIONES REMUNERATIVAS
ENSEÑANZA ARTISTICA (Excluidos Institutos Terciarios
1.1.- BONIFICACION POR DESFAVORABILIDAD
[image: image1.png]


Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
26
2
2008
Desfavorabilidad  - Rural 1
30% Desfavorabilidad  - Rural 2
60%
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REMUNERACION DEL PERSONAL DOCENTE
Valor base PR
629,00
Desfavorabilidad  - Rural 3
90%
	
	Indice
	Inicial
	1 año
	2 años
	4 años
	7 años
	10 años
	12 años
	15 años
	17 años
	20 años
	22 años
	24 años
	Desfavorabilidad  - Rural 4
	100%

	Categorias
	
	
	10,00%
	20,00%
	30,00%
	40,00%
	50,00%
	60,00%
	70,00%
	80,00%
	100,00%
	110,00%
	120,00%
	Desfavorabilidad  - Rural 5
	120%
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1.1.2.- Remunerativa 120.00 ( Cód. 0445)Bonif.Antig. (Cod.0447)
	CATEGORIA
	VALOR
	TOPE POR DOCENTE

	Cargos
	120.00
	240.00

	Módulo Maestro Especial 1° y 2° ciclo
	10.00
	240.00

	Módulo de área Artística ESB
	12.00
	240.00


1.2.- BONIFICACIONES ADICIONALES NO BONIFICABLES
1.2.1.- ZONA FRIA (Carmen de Patagones)
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Porcentual sobre remuneraciones con aportes
Bonificación por Zona Fria
40,00%
2.- BONIFICACIONES NO REMUNERATIVAS
2.1.- ZONA FRIA (Carmen de Patagones)
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Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
Bonificación por Zona Fria
50,00%
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BONIFICACIONES QUE SE LIQUIDAN FUERA DE LA GARANTÍA SALARIAL ( $930,00)
1-BONIFICACION NO REM.- NO BONIF.
2-BONIF.REMUNERATIVA.- BONIFICABLE POR ANTIGUEDAD.
3-BONIF.REMUNERATIVA.- NO BONIFICABLE.
HASTA 2 CARGOS O  SU EQUIVALENTE EN HS. CATEDRAS
	
	VALOR
	TOPE

	CARGO
	77,00
	154,00

	15 MODULOS
	77,00
	154,00

	30 MODULOS
	154,00
	154,00

	22,5 HS. CATEDRAS
	77,00
	154,00


NOTA: Al valor resultante de la grilla se le deben sumar las bonificaciones según cada caso figuran en la presente. Además $110.00 correspodiente al Incentivo Docente Nacional (hasta dos cargos ó 20 módulos).
1.- BONIFICACIONES REMUNERATIVAS
1.1.- BONIFICACION POR DESFAVORABILIDAD
Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
Desfavorabilidad  - Rural 1
30% Desfavorabilidad  - Rural 2
60%
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Desfavorabilidad  - Rural 3
90%
Desfavorabilidad  - Rural 4
100%
Desfavorabilidad  - Rural 5
120%
1.1.2.- Remunerativa 120.00 ( Cod. 0445)Bonif. Por Antig. (Cod.0447
	CATEGORIA
	VALOR
	TOPE POR DOCENTE

	Cargos
	120.00
	240.00

	Módulo Inglés
	10.00
	240.00


1.2.- BONIFICACIONES ADICIONALES NO BONIFICABLES
1.2.1.- Porcentual sobre sueldo Básico Preceptor
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EGB1-EGB2 Func.Dif.

94,35
15,00% (*)
1.2.2.- ZONA FRIA (Carmen de Patagones)
Porcentual sobre remuneraciones con aportes
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Bon.por Zona Fria
40,00%
2.- BONIFICACIONES NO REMUNERATIVAS
2.1.- ZONA FRIA (Carmen de Patagones)
Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
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Bon.por Zona Fría
50,00%
(*) Cargos de Jornada Completa 75% más
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Básico de los cargos de Jornada Completa:
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75% más sobre el Básico correspondiente a Jornada Simple
Vigencia 01/03/2008
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BONIFICACIONES QUE SE LIQUIDAN FUERA DE LA GARANTÍA SALARIAL ( $ 930,00)
[image: image16.png]


1-BONIFICACION NO REM.- NO BONIF.
2-BONIF.REMUNERATIVA.- BONIFICABLE POR ANTIGUEDAD.
3-BONIF.REMUNERATIVA.- NO BONIFICABLE.
	Modalidad FONID- ( ex. Anticipo Financiero)

	
	VALOR
	TOPE

	CARGO
	110,00
	220,00


NOTA: Al valor resultante de la grilla se le deben sumar las bonificaciones según cada caso figuran en la presente. Además $110.00 correspodiente al Incentivo Docente Nacional (hasta dos cargos ó 20 módulos).
1.- BONIFICACIONES REMUNERATIVAS
1.1.- BONIFICACION POR DESFAVORABILIDAD
Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
Desfavorabilidad  - Rural 1
30%
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Desfavorabilidad  - Rural 2
60% Desfavorabilidad  - Rural 3
90%
Desfavorabilidad  - Rural 4
100%
Desfavorabilidad  - Rural 5
120%
1.1.2.- Remunerativa 120.00 (Cód. 0445)Bonif.por Antig. (Cod 0447)
	CATEGORIA
	VALOR
	TOPE POR DOCENTE

	Cargos
	120.00
	240.00

	Mód. de M. Especial 1° y 2° ciclo EGB
	10.00
	240.00

	Mód. de área Ed. Fisica ESB y Pol.
	12.00
	240.00

	Hora Cát. Profesor (CEF, Apoyo I. Ps. y A.)
	8.00
	240.00


1.2.- BONIFICACIONES ADICIONALES NO BONIFICABLES
1.2.1.- Porcentual sobre sueldo Básico Preceptor
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Unidades Carcelarias
188,70   30,00%
1.2.2.-Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
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SIDA
1.2.2.- ZONA FRIA (Carmen de Patagones)
Porcentual sobre remuneraciones con aportes
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Bonificación por Zona Fria
40,00%

20,00%
2.- BONIFICACIONES NO REMUNERATIVAS
2.1.- ZONA FRIA (Carmen de Patagones)
Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
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Bonificación por Zona Fria
50,00%
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Vigencia 01/03/2008

BONIFICACIONES QUE SE LIQUIDAN FUERA DE LA GARANTÍA SALARIAL ( $930,00)
1-BONIFICACION NO REM.- NO BONIF.
2-BONIF.REM.- BONIF.POR ANTIG.
3-BONIF.REMUNERATIVA.- NO BONIFICABLE
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DRAS

TEDRAS
NOTA: Al valor resultante de la grilla se le deben sumar las bonificaciones según cada caso figuran en la presente. Además $110.00 correspodiente al Incentivo
Docente Nacional (hasta dos cargos ó 20 módulos).
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ESCALA DOCENTE -
E.P.B.-   (con 4 horas diarias de trabajo)
1.- BONIFICACIONES REMUNERATIVAS
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EDUCACION INICIAL, ESPECIAL, ADULTOS, PSICOLOGÍA
1.1.- BONIFICACION POR DESFAVORABILIDAD
26
2
2008
Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
Desfavorabilidad  - Rural 1
30%
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REMUNERACION DEL PERSONAL DOCENTE
Valor base PR
$ 629,00
Desfavorabilidad  - Rural 2
60%
	
	Indice
	Inicial
	1 año
	2 años
	4 años
	7 años
	10 años
	12 años
	15 años
	17 años
	20 años
	22 años
	24 años
	Desfavorabilidad  - Rural 3
	90%

	Categorias
	
	
	10,00%
	20,00%
	30,00%
	40,00%
	50,00%
	60,00%
	70,00%
	80,00%
	100,00%
	110,00%
	120,00%
	Desfavorabilidad  - Rural 4
	100%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Desfavorabilidad  - Rural 5
	120%


1.2.1.- Porcentual sobre sueldo Básico Preceptor
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30%+20%
1.2.2.-  Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
	SIDA
	20,00%

	C.E.C
	8va parte


1.2.3.- Remunerativa 120.00 (Cód. 0445)
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T
1.2.5.- ZONA FRIA (Carmen de Patagones)
Porcentual sobre remuneraciones con aportes
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Bonificación por Zona Fria
40,00%
2.- BONIFICACIONES NO REMUNERATIVAS
2.1.- ZONA FRIA (Carmen de Patagones)
Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
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Bonificación por Zona Fria
50,00%
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BONIFICACIONES QUE SE LIQUIDAN FUERA DE LA GARANTÍA SALARIAL ( $930,00
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1-BONIFICACION NO REM.- NO BONIF.
2-BONIF.REMUNERATIVA.- BONIFICABLE POR ANTIGUEDAD.
3-BONIF.REMUNERATIVA.- NO BONIFICABLE.
	Modalidad FONID- ( ex. Anticipo Financiero)

	
	VALOR
	TOPE

	CARGO
	110,00
	220,00


NOTA: Al valor resultante de la grilla se le deben sumar las bonificaciones según cada caso figuran en la presente. Además $110.00 correspodiente al Incentivo Docente Nacional (hasta dos cargos ó 20 módulos).
ESCALA DOCENTE
1.- BONIFICACIONES REMUNERATIVAS ESB, POLIMODAL -E. MEDIA, TÉCNICA Y AGRARIA -
1.1.- BONIFICACION POR DESFAVORABILIDAD FORMACION PROFESIONAL
Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
Desfavorabilidad  - Rural 1
30%
26
2
2008     Desfavorabilidad  - Rural 2
60%
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REMUNERACION DEL PERSONAL DOCENTE
Valor base PR.
629,00
Desfavorabilidad  - Rural 3
90%
	
	Indice
	Inicial
	1 año
	2 años
	4 años
	7 años
	10 años
	12 años
	15 años
	17 años
	20 años
	22 años
	24 años
	Desfavorabilidad  - Rural 4
	100%

	Categorias
	
	
	10,00%
	20,00%
	30,00%
	40,00%
	50,00%
	60,00%
	70,00%
	80,00%
	100,00%
	110,00%
	120,00%
	Desfavorabilidad  - Rural 5
	120%


1.2.- BONIFICACIONES ADICIONALES NO BONIFICABLES
1.2.1.- Porcentual sobre sueldo Básico Preceptor
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Unidades Carcelarias
188,70
30,00%
1.2.2.- Preceptor Polimodal
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Preceptor
30,00
1.2.3.- Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
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SIDA

20,00%
1.2.4.- Remunerativa 120.00 ( Cód. 0445)
	CATEGORIA
	VALOR
	TOPE POR DOCENTE

	Cargos
	120.00
	240.00

	Módulo
	12.00
	240.00

	Hora Cat. Prof.
	8.00
	240.00

	Hora Cat. Ayudante
	6.67
	240.00


1.2.6.- ZONA FRIA (Carmen de Patagones)
Porcentual sobre remuneraciones con aportes
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Bonificación por Zona Fria
40,00%
2.- BONIFICACIONES NO REMUNERATIVAS
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2.1.- ZONA FRIA (Carmen de Patagones)
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Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
	Jefe de Preceptores
	1,44
	905,76
	996,34
	1086,91
	1177,49
	1268,06
	1358,64
	1449,22
	1539,79
	1630,37
	1811,52
	1902,10
	1992,67

	Subjefe de Preceptores
	1,32
	830,28
	913,31
	996,34
	1079,36
	1162,39
	1245,42
	1328,45
	1411,48
	1494,50
	1660,56
	1743,59
	1826,62

	Preceptor Residente
	1,20
	754,80
	830,28
	905,76
	981,24
	1056,72
	1132,20
	1207,68
	1283,16
	1358,64
	1509,60
	1585,08
	1660,56

	Preceptor
	1,00
	629,00
	691,90
	754,80
	817,70
	880,60
	943,50
	1006,40
	1069,30
	1132,20
	1258,00
	1320,90
	1383,80

	Jefe de Medios de apoyo Téc.-Pedag.
	1,56
	981,24
	1079,36
	1177,49
	1275,61
	1373,74
	1471,86
	1569,98
	1668,11
	1766,23
	1962,48
	2060,60
	2158,73

	Encargado de Medios de apoyo Téc.-Pedag.
	1,20
	754,80
	830,28
	905,76
	981,24
	1056,72
	1132,20
	1207,68
	1283,16
	1358,64
	1509,60
	1585,08
	1660,56

	Bibliotecario
	1,20
	754,80
	830,28
	905,76
	981,24
	1056,72
	1132,20
	1207,68
	1283,16
	1358,64
	1509,60
	1585,08
	1660,56


Vigencia 01/03/2008
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BONIFICACIONES QUE SE LIQUIDAN FUERA DE LA GARANTÍA SALARIAL ( $930,00)
[image: image48.png]


1-BONIFICACION NO REM.- NO BONIF.
2-BONIF.REMUNERATIVA.- BONIFICABLE POR ANTIGUEDAD
3-BONIF.REMUNERATIVA.- NO BONIFICABLE
	Modalidad FONID- ( ex. Anticipo Financiero)

	
	VALOR
	TOPE

	CARGO
	110,00
	220,00


NOTA: Al valor resultante de la grilla se le deben sumar las bonificaciones según cada caso figuran en la presente. Además $110.00 correspodiente al Incentivo Docente Nacional (hasta dos cargos ó 20 módulos).
1.- BONIFICACIONES REMUNERATIVAS
1.1.- BONIFICACION POR DESFAVORABILIDAD
Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
Desfavorabilidad  - Rural 1
30%
Desfavorabilidad  - Rural 2
60%
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Desfavorabilidad  - Rural 3
90%
Desfavorabilidad  - Rural 4
100%
Desfavorabilidad  - Rural 5
120%
1.1.2.- Remunerativa 120.00 ( Cód. 0445)Bonif. por Antig.(Cod. 0447
	CATEGORIA
	VALOR
	TOPE POR DOCENTE

	Cargos
	120.00
	240.00

	Módulo Profesor nivel terciario
	15.00
	240.00

	Hora Cátedra Prof. nivel terciario
	10.00
	240.00


1.2.- BONIFICACIONES ADICIONALES NO BONIFICABLES
1.2.1.- ZONA FRIA (Carmen de Patagones
Porcentual sobre remuneraciones con aportes
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Bonificación por Zona Fria
40,00%
2.- BONIFICACIONES NO REMUNERATIVAS
2.1.- ZONA FRIA (Carmen de Patagones
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Porcentual sobre sueldo inicial del cargo de revista
Bonificación por Zona Fria
50,00%
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Vigencia 01/03/2008
[image: image54.png]


BONIFICACIONES QUE SE LIQUIDAN FUERA DE LA GARANTÍA SALARIAL ( $930,00
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1-BONIFICACION NO REM.- NO BONIF.
2-BONIF.REMUNERATIVA.- BONIFICABLE POR ANTIGUEDAD
3-BONIF.REMUNERATIVA.- NO BONIFICABLE
	Modalidad FONID- ( ex. Anticipo Financiero)

	
	VALOR
	TOPE

	CARGO
	110,00
	220,00


NOTA: Al valor resultante de la grilla se le deben sumar las bonificaciones según cada caso figuran en la presente. Además $110.00 correspodiente al Incentivo Docente Nacional (hasta dos cargos ó 20
módulos).
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Director de Repartición Docente�
4,50�
2830,50�
3113,55�
3396,60�
3679,65�
3962,70�
4245,75�
4528,80�
4811,85�
5094,90�
5661,00�
5944,05�
6227,10�
�
Subdirector de Repartición Docente�
4,20�
2641,80�
2905,98�
3170,16�
3434,34�
3698,52�
3962,70�
4226,88�
4491,06�
4755,24�
5283,60�
5547,78�
5811,96�
�
Asesor Docente�
4,08�
2566,32�
2822,95�
3079,58�
3336,22�
3592,85�
3849,48�
4106,11�
4362,74�
4619,38�
5132,64�
5389,27�
5645,90�
�
Inspector Jefe�
3,96�
2490,84�
2739,92�
2989,01�
3238,09�
3487,18�
3736,26�
3985,34�
4234,43�
4483,51�
4981,68�
5230,76�
5479,85�
�
Inspector�
3,60�
2264,40�
2490,84�
2717,28�
2943,72�
3170,16�
3396,60�
3623,04�
3849,48�
4075,92�
4528,80�
4755,24�
4981,68�
�
Secretario de Jefatura�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Secretario de Inspección 1era.�
2,82�
1773,78�
1951,16�
2128,54�
2305,91�
2483,29�
2660,67�
2838,05�
3015,43�
3192,80�
3547,56�
3724,94�
3902,32�
�
Secretario de Inspección 2da.�
2,69�
1692,01�
1861,21�
2030,41�
2199,61�
2368,81�
2538,02�
2707,22�
2876,42�
3045,62�
3384,02�
3553,22�
3722,42�
�
Secretario de Inspección 3era.�
2,60�
1635,40�
1798,94�
1962,48�
2126,02�
2289,56�
2453,10�
2616,64�
2780,18�
2943,72�
3270,80�
3434,34�
3597,88�
�
Director Institucional�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Director de 1era. +40 secc.�
2,40�
1509,60�
1660,56�
1811,52�
1962,48�
2113,44�
2264,40�
2415,36�
2566,32�
2717,28�
3019,20�
3170,16�
3321,12�
�
Director de 1era. 30/39 secc.�
2,28�
1434,12�
1577,53�
1720,94�
1864,36�
2007,77�
2151,18�
2294,59�
2438,00�
2581,42�
2868,24�
3011,65�
3155,06�
�
Director de 1era. 20/29 secc.�
2,16�
1358,64�
1494,50�
1630,37�
1766,23�
1902,10�
2037,96�
2173,82�
2309,69�
2445,55�
2717,28�
2853,14�
2989,01�
�
Director de 1era. -20 secc.�
2,10�
1320,90�
1452,99�
1585,08�
1717,17�
1849,26�
1981,35�
2113,44�
2245,53�
2377,62�
2641,80�
2773,89�
2905,98�
�
Director de 2da.�
1,80�
1132,20�
1245,42�
1358,64�
1471,86�
1585,08�
1698,30�
1811,52�
1924,74�
2037,96�
2264,40�
2377,62�
2490,84�
�
Vicedirector de 1era. +40 secc.�
1,98�
1245,42�
1369,96�
1494,50�
1619,05�
1743,59�
1868,13�
1992,67�
2117,21�
2241,76�
2490,84�
2615,38�
2739,92�
�
Vicedirector de 1era. 30/39 secc.�
1,92�
1207,68�
1328,45�
1449,22�
1569,98�
1690,75�
1811,52�
1932,29�
2053,06�
2173,82�
2415,36�
2536,13�
2656,90�
�
Vicedirector de 1era. 20/29 secc.�
1,86�
1169,94�
1286,93�
1403,93�
1520,92�
1637,92�
1754,91�
1871,90�
1988,90�
2105,89�
2339,88�
2456,87�
2573,87�
�
Vicedirector de 1era. -20 secc.�
1,80�
1132,20�
1245,42�
1358,64�
1471,86�
1585,08�
1698,30�
1811,52�
1924,74�
2037,96�
2264,40�
2377,62�
2490,84�
�
Director de 3era.�
1,70�
1069,30�
1176,23�
1283,16�
1390,09�
1497,02�
1603,95�
1710,88�
1817,81�
1924,74�
2138,60�
2245,53�
2352,46�
�
Vicedirector de 2da.�
1,70�
1069,30�
1176,23�
1283,16�
1390,09�
1497,02�
1603,95�
1710,88�
1817,81�
1924,74�
2138,60�
2245,53�
2352,46�
�
Secretario�
1,64�
1031,56�
1134,72�
1237,87�
1341,03�
1444,18�
1547,34�
1650,50�
1753,65�
1856,81�
2063,12�
2166,28�
2269,43�
�
Jefe de Area - turno completo�
2,04�
1283,16�
1411,48�
1539,79�
1668,11�
1796,42�
1924,74�
2053,06�
2181,37�
2309,69�
2566,32�
2694,64�
2822,95�
�
Jefe de Area - medio turno�
1,02�
641,58�
705,74�
769,90�
834,05�
898,21�
962,37�
1026,53�
1090,69�
1154,84�
1283,16�
1347,32�
1411,48�
�
Prosecretario�
1,50�
943,50�
1037,85�
1132,20�
1226,55�
1320,90�
1415,25�
1509,60�
1603,95�
1698,30�
1887,00�
1981,35�
2075,70�
�
Subjefe de Area�
1,50�
943,50�
1037,85�
1132,20�
1226,55�
1320,90�
1415,25�
1509,60�
1603,95�
1698,30�
1887,00�
1981,35�
2075,70�
�
Maestro Especial de Escuelas de Estética�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�
Maestro Especial apoyo a EGB, Especial e Inicial�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�
Módulo de Maestro Especial 1° y 2° ciclo�
1/12�
52,42�
57,66�
62,90�
68,14�
73,38�
78,63�
83,87�
89,11�
94,35�
104,83�
110,08�
115,32�
�
Módulo de área Artística ESB�
1/10�
62,90�
69,19�
75,48�
81,77�
88,06�
94,35�
100,64�
106,93�
113,22�
125,80�
132,09�
138,38�
�
Preceptor�
1,00�
629,00�
691,90�
754,80�
817,70�
880,60�
943,50�
1006,40�
1069,30�
1132,20�
1258,00�
1320,90�
1383,80�
�
Jefe de Medios de apoyo Téc.-Pedag.�
1,44�
905,76�
996,34�
1086,91�
1177,49�
1268,06�
1358,64�
1449,22�
1539,79�
1630,37�
1811,52�
1902,10�
1992,67�
�
Encargado de Medios de apoyo Téc.-Pedag.�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�
Bibliotecario�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�
Vigencia 01/03/2008�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�






Modalidad FONID- ( ex. Anticipo Financiero)�
�
�
VALOR�
TOPE�
�
CARGO�
110,00�
220,00�
�






HASTA 2 CARGOS O SU EQUIVALENTE EN HS. CATEDRAS�
�
�
VALOR�
TOPE�
�
CARGO�
100,00�
200,00�
�
15 MODULOS�
100,00�
200,00�
�
30 MODULOS�
200,00�
200,00�
�
22,5 HS. CATEDRAS�
100,00�
200,00�
�






�








ESCALA DOCENTE


26	2	2008


EPB ( 4 horas y media diarias de trabajo)�
�
REMUNERACION DEL PERSONAL DOCENTE�
Valor base PR.	$ 629,00�
�
�
Indice�
Inicial�
1 año�
2 años�
4 años�
7 años�
10 años�
12 años�
15 años�
17 años�
20 años�
22 años�
24 años�
�
Categorias�
�
�
10,00%�
20,00%�
30,00%�
40,00%�
50,00%�
60,00%�
70,00%�
80,00%�
100,00%�
110,00%�
120,00%�
�
Director de Repartición Docente�
4,50�
2830,50�
3113,55�
3396,60�
3679,65�
3962,70�
4245,75�
4528,80�
4811,85�
5094,90�
5661,00�
5944,05�
6227,10�
�
Subdirector de Repartición Docente�
4,20�
2641,80�
2905,98�
3170,16�
3434,34�
3698,52�
3962,70�
4226,88�
4491,06�
4755,24�
5283,60�
5547,78�
5811,96�
�
Asesor Docente�
4,08�
2566,32�
2822,95�
3079,58�
3336,22�
3592,85�
3849,48�
4106,11�
4362,74�
4619,38�
5132,64�
5389,27�
5645,90�
�
Inspector Jefe�
3,96�
2490,84�
2739,92�
2989,01�
3238,09�
3487,18�
3736,26�
3985,34�
4234,43�
4483,51�
4981,68�
5230,76�
5479,85�
�
Inspector�
3,60�
2264,40�
2490,84�
2717,28�
2943,72�
3170,16�
3396,60�
3623,04�
3849,48�
4075,92�
4528,80�
4755,24�
4981,68�
�
Secretario de Jefatura�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Secretario de Inspección 1era�
2,82�
1773,78�
1951,16�
2128,54�
2305,91�
2483,29�
2660,67�
2838,05�
3015,43�
3192,80�
3547,56�
3724,94�
3902,32�
�
Secretario de Inspección 2da�
2,69�
1692,01�
1861,21�
2030,41�
2199,61�
2368,81�
2538,02�
2707,22�
2876,42�
3045,62�
3384,02�
3553,22�
3722,42�
�
Secretario de Inspección 3era�
2,60�
1635,40�
1798,94�
1962,48�
2126,02�
2289,56�
2453,10�
2616,64�
2780,18�
2943,72�
3270,80�
3434,34�
3597,88�
�
Director instituciona�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Director de CIE: con más de un turno�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Director de CIE: con un turno�
2,70�
1698,30�
1868,13�
2037,96�
2207,79�
2377,62�
2547,45�
2717,28�
2887,11�
3056,94�
3396,60�
3566,43�
3736,26�
�
Director de 1era. +40 secc.�
2,70�
1698,30�
1868,13�
2037,96�
2207,79�
2377,62�
2547,45�
2717,28�
2887,11�
3056,94�
3396,60�
3566,43�
3736,26�
�
Director de 1era. 30/39 secc.�
2,57�
1616,53�
1778,18�
1939,84�
2101,49�
2263,14�
2424,80�
2586,45�
2748,10�
2909,75�
3233,06�
3394,71�
3556,37�
�
Director de 1era. 20/29 secc.�
2,44�
1534,76�
1688,24�
1841,71�
1995,19�
2148,66�
2302,14�
2455,62�
2609,09�
2762,57�
3069,52�
3223,00�
3376,47�
�
Director de 1era. -20 secc.�
2,36�
1484,44�
1632,88�
1781,33�
1929,77�
2078,22�
2226,66�
2375,10�
2523,55�
2671,99�
2968,88�
3117,32�
3265,77�
�
Director de 2da.�
2,03�
1276,87�
1404,56�
1532,24�
1659,93�
1787,62�
1915,31�
2042,99�
2170,68�
2298,37�
2553,74�
2681,43�
2809,11�
�
Vicedirector de 1era. +40 secc.�
2,23�
1402,67�
1542,94�
1683,20�
1823,47�
1963,74�
2104,01�
2244,27�
2384,54�
2524,81�
2805,34�
2945,61�
3085,87�
�
Vicedirector de 1era. 30/39 secc.�
2,16�
1358,64�
1494,50�
1630,37�
1766,23�
1902,10�
2037,96�
2173,82�
2309,69�
2445,55�
2717,28�
2853,14�
2989,01�
�
Vicedirector de 1era. 20/29 secc.�
2,09�
1314,61�
1446,07�
1577,53�
1708,99�
1840,45�
1971,92�
2103,38�
2234,84�
2366,30�
2629,22�
2760,68�
2892,14�
�
Vicedirector de 1era. -20 secc.�
2,03�
1276,87�
1404,56�
1532,24�
1659,93�
1787,62�
1915,31�
2042,99�
2170,68�
2298,37�
2553,74�
2681,43�
2809,11�
�
Director de 3era.�
1,92�
1207,68�
1328,45�
1449,22�
1569,98�
1690,75�
1811,52�
1932,29�
2053,06�
2173,82�
2415,36�
2536,13�
2656,90�
�
Vicedirector de 2da.�
1,92�
1207,68�
1328,45�
1449,22�
1569,98�
1690,75�
1811,52�
1932,29�
2053,06�
2173,82�
2415,36�
2536,13�
2656,90�
�
Coordinador de Centros o Distritos�
1,70�
1069,30�
1176,23�
1283,16�
1390,09�
1497,02�
1603,95�
1710,88�
1817,81�
1924,74�
2138,60�
2245,53�
2352,46�
�
Secretario�
1,64�
1031,56�
1134,72�
1237,87�
1341,03�
1444,18�
1547,34�
1650,50�
1753,65�
1856,81�
2063,12�
2166,28�
2269,43�
�
Prosecretario�
1,38�
868,02�
954,82�
1041,62�
1128,43�
1215,23�
1302,03�
1388,83�
1475,63�
1562,44�
1736,04�
1822,84�
1909,64�
�
Maestro de Grado�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�
Inglés�
1/12�
52,42�
57,66�
62,90�
68,14�
73,38�
78,63�
83,87�
89,11�
94,35�
104,83�
110,08�
115,32�
�
Preceptor�
1,00�
629,00�
691,90�
754,80�
817,70�
880,60�
943,50�
1006,40�
1069,30�
1132,20�
1258,00�
1320,90�
1383,80�
�
Jefe de Medios de apoyo Téc.-Pedag.�
1,44�
905,76�
996,34�
1086,91�
1177,49�
1268,06�
1358,64�
1449,22�
1539,79�
1630,37�
1811,52�
1902,10�
1992,67�
�
Encargado de Medios de apoyo Téc.-Pedag�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�
Bibliotecario�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�






HASTA 2 CARGOS O SU EQUIVALENTE EN HS. CATEDRAS�
�
�
VALOR�
TOPE�
�
CARGO�
100,00�
200,00�
�
15 MODULOS�
100,00�
200,00�
�
30 MODULOS�
200,00�
200,00�
�
22,5 HS. Catedras�
100,00�
200,00�
�






HASTA 2 CARGOS O SU EQUIVALENTE EN HS. CATEDRAS�
�
�
VALOR�
TOPE�
�
CARGO�
77,00�
154,00�
�
15 MODULOS�
77,00�
154,00�
�
30 MODULOS�
154,00�
154,00�
�
22,5 HS. Catedras�
77,00�
154,00�
�






�








ESCALA DOCENTE -





EDUCACION FISICA





26	2	2008�
�
REMUNERACION DEL PERSONAL DOCENTE�
Valor base PR	629,00�
�



Categorias�
Indice�
Inicial�
1 año�
2 años�
4 años�
7 años�
10 años�
12 años�
15 años�
17 años�
20 años�
22 años�
24 años�
�
�
�
�
10,00%�
20,00%�
30,00%�
40,00%�
50,00%�
60,00%�
70,00%�
80,00%�
100,00%�
110,00%�
120,00%�
�
Director de Repartición Docente�
4,50�
2830,50�
3113,55�
3396,60�
3679,65�
3962,70�
4245,75�
4528,80�
4811,85�
5094,90�
5661,00�
5944,05�
6227,10�
�
Subdirector de Repartición Docente�
4,20�
2641,80�
2905,98�
3170,16�
3434,34�
3698,52�
3962,70�
4226,88�
4491,06�
4755,24�
5283,60�
5547,78�
5811,96�
�
Asesor Docente�
4,08�
2566,32�
2822,95�
3079,58�
3336,22�
3592,85�
3849,48�
4106,11�
4362,74�
4619,38�
5132,64�
5389,27�
5645,90�
�
Inspector Jefe�
3,96�
2490,84�
2739,92�
2989,01�
3238,09�
3487,18�
3736,26�
3985,34�
4234,43�
4483,51�
4981,68�
5230,76�
5479,85�
�
Inspector�
3,60�
2264,40�
2490,84�
2717,28�
2943,72�
3170,16�
3396,60�
3623,04�
3849,48�
4075,92�
4528,80�
4755,24�
4981,68�
�
Secretario de Jefatura�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Secretario de Inspección 1era.�
2,82�
1773,78�
1951,16�
2128,54�
2305,91�
2483,29�
2660,67�
2838,05�
3015,43�
3192,80�
3547,56�
3724,94�
3902,32�
�
Secretario de Inspección 2da.�
2,69�
1692,01�
1861,21�
2030,41�
2199,61�
2368,81�
2538,02�
2707,22�
2876,42�
3045,62�
3384,02�
3553,22�
3722,42�
�
Secretario de Inspección 3era.�
2,60�
1635,40�
1798,94�
1962,48�
2126,02�
2289,56�
2453,10�
2616,64�
2780,18�
2943,72�
3270,80�
3434,34�
3597,88�
�
Director Institucional�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Director de 1era. con más de un turno�
2,70�
1698,30�
1868,13�
2037,96�
2207,79�
2377,62�
2547,45�
2717,28�
2887,11�
3056,94�
3396,60�
3566,43�
3736,26�
�
Director de 1era. con un turno�
2,40�
1509,60�
1660,56�
1811,52�
1962,48�
2113,44�
2264,40�
2415,36�
2566,32�
2717,28�
3019,20�
3170,16�
3321,12�
�
Director de 2da. con más de un turno�
2,40�
1509,60�
1660,56�
1811,52�
1962,48�
2113,44�
2264,40�
2415,36�
2566,32�
2717,28�
3019,20�
3170,16�
3321,12�
�
Director de 2da. con un turno�
2,16�
1358,64�
1494,50�
1630,37�
1766,23�
1902,10�
2037,96�
2173,82�
2309,69�
2445,55�
2717,28�
2853,14�
2989,01�
�
Jefe de Primera de equipo interdisciplinario�
2,40�
1509,60�
1660,56�
1811,52�
1962,48�
2113,44�
2264,40�
2415,36�
2566,32�
2717,28�
3019,20�
3170,16�
3321,12�
�
Jefe de Segunda de equipo interdisciplinario�
1,98�
1245,42�
1369,96�
1494,50�
1619,05�
1743,59�
1868,13�
1992,67�
2117,21�
2241,76�
2490,84�
2615,38�
2739,92�
�
Vicedirector de 1era. con más de un turno�
2,40�
1509,60�
1660,56�
1811,52�
1962,48�
2113,44�
2264,40�
2415,36�
2566,32�
2717,28�
3019,20�
3170,16�
3321,12�
�
Vicedirector de 1era. con un turno�
2,16�
1358,64�
1494,50�
1630,37�
1766,23�
1902,10�
2037,96�
2173,82�
2309,69�
2445,55�
2717,28�
2853,14�
2989,01�
�
Director de 3era.�
2,04�
1283,16�
1411,48�
1539,79�
1668,11�
1796,42�
1924,74�
2053,06�
2181,37�
2309,69�
2566,32�
2694,64�
2822,95�
�
Regente Técnico o de Estudios�
2,16�
1358,64�
1494,50�
1630,37�
1766,23�
1902,10�
2037,96�
2173,82�
2309,69�
2445,55�
2717,28�
2853,14�
2989,01�
�
Secretario�
1,80�
1132,20�
1245,42�
1358,64�
1471,86�
1585,08�
1698,30�
1811,52�
1924,74�
2037,96�
2264,40�
2377,62�
2490,84�
�
Prosecretario�
1,50�
943,50�
1037,85�
1132,20�
1226,55�
1320,90�
1415,25�
1509,60�
1603,95�
1698,30�
1887,00�
1981,35�
2075,70�
�
Maestro Especial (Apoyo EGB y Educ. Especial)�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�
Módulo de Maestro Especial 1° y 2° ciclo EGB�
1/12�
52,42�
57,66�
62,90�
68,14�
73,38�
78,63�
83,87�
89,11�
94,35�
104,83�
110,08�
115,32�
�
Módulo de área Ed. Fisica ESB y Polimodal�
1/10�
62,90�
69,19�
75,48�
81,77�
88,06�
94,35�
100,64�
106,93�
113,22�
125,80�
132,09�
138,38�
�
Hora Cátedra Profesor (CEF, Apoyo I. Ps. y  A.)�
1/15�
41,93�
46,13�
50,32�
54,51�
58,71�
62,90�
67,09�
71,29�
75,48�
83,87�
88,06�
92,25�
�
Técnico Docente (Médico y Kinesiólogo CEF)�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�
Preceptor�
1,00�
629,00�
691,90�
754,80�
817,70�
880,60�
943,50�
1006,40�
1069,30�
1132,20�
1258,00�
1320,90�
1383,80�
�






Modalidad FONID- ( ex. Anticipo Financiero)�
�
�
VALOR�
TOPE�
�
CARGO�
110,00�
220,00�
�






HASTA 2 CARGOS O SU EQUIV. EN HS. CATE�
�
�
VALOR�
TOPE�
�
CARGO�
100,00�
200,00�
�
15 MODULOS�
100,00�
200,00�
�
30 MODULOS�
200,00�
200,00�
�
22,50 hs. cátedras�
100,00�
200,00�
�






HASTA 2 CARGOS O SU EQUIV. EN HS. CA�
�
�
VALOR�
TOPE�
�
CARGO�
77,00�
154,00�
�
15 MODULOS�
77,00�
154,00�
�
30 MODULOS�
154,00�
154,00�
�
22,50 hs. cátedras�
77,00�
154,00�
�






�








Asesor Docente�
4,08�
2566,32�
2822,95�
3079,58�
3336,22�
3592,85�
3849,48�
4106,11�
4362,74�
4619,38�
5132,64�
5389,27�
5645,90�
�
Inspector Jefe�
3,96�
2490,84�
2739,92�
2989,01�
3238,09�
3487,18�
3736,26�
3985,34�
4234,43�
4483,51�
4981,68�
5230,76�
5479,85�
�
Inspector�
3,60�
2264,40�
2490,84�
2717,28�
2943,72�
3170,16�
3396,60�
3623,04�
3849,48�
4075,92�
4528,80�
4755,24�
4981,68�
�
Secretario de Jefatura�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Secretario de Inspección 1era.�
2,82�
1773,78�
1951,16�
2128,54�
2305,91�
2483,29�
2660,67�
2838,05�
3015,43�
3192,80�
3547,56�
3724,94�
3902,32�
�
Secretario de Inspección 2da.�
2,69�
1692,01�
1861,21�
2030,41�
2199,61�
2368,81�
2538,02�
2707,22�
2876,42�
3045,62�
3384,02�
3553,22�
3722,42�
�
Secretario de Inspección 3era.�
2,60�
1635,40�
1798,94�
1962,48�
2126,02�
2289,56�
2453,10�
2616,64�
2780,18�
2943,72�
3270,80�
3434,34�
3597,88�
�
Director Institucional�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Director de 1era. +40 secc.�
2,40�
1509,60�
1660,56�
1811,52�
1962,48�
2113,44�
2264,40�
2415,36�
2566,32�
2717,28�
3019,20�
3170,16�
3321,12�
�
Director de 1era. 30/39 secc.�
2,28�
1434,12�
1577,53�
1720,94�
1864,36�
2007,77�
2151,18�
2294,59�
2438,00�
2581,42�
2868,24�
3011,65�
3155,06�
�
Director de 1era. 20/29 secc.�
2,16�
1358,64�
1494,50�
1630,37�
1766,23�
1902,10�
2037,96�
2173,82�
2309,69�
2445,55�
2717,28�
2853,14�
2989,01�
�
Director de 1era. -20 secc.�
2,10�
1320,90�
1452,99�
1585,08�
1717,17�
1849,26�
1981,35�
2113,44�
2245,53�
2377,62�
2641,80�
2773,89�
2905,98�
�
Director de 2da.�
1,80�
1132,20�
1245,42�
1358,64�
1471,86�
1585,08�
1698,30�
1811,52�
1924,74�
2037,96�
2264,40�
2377,62�
2490,84�
�
Vicedirector de 1era. +40 secc.�
1,98�
1245,42�
1369,96�
1494,50�
1619,05�
1743,59�
1868,13�
1992,67�
2117,21�
2241,76�
2490,84�
2615,38�
2739,92�
�
Vicedirector de 1era. 30/39 secc.�
1,92�
1207,68�
1328,45�
1449,22�
1569,98�
1690,75�
1811,52�
1932,29�
2053,06�
2173,82�
2415,36�
2536,13�
2656,90�
�
Vicedirector de 1era. 20/29 secc.�
1,86�
1169,94�
1286,93�
1403,93�
1520,92�
1637,92�
1754,91�
1871,90�
1988,90�
2105,89�
2339,88�
2456,87�
2573,87�
�
Vicedirector de 1era. -20 secc.�
1,80�
1132,20�
1245,42�
1358,64�
1471,86�
1585,08�
1698,30�
1811,52�
1924,74�
2037,96�
2264,40�
2377,62�
2490,84�
�
Director de 3era.�
1,70�
1069,30�
1176,23�
1283,16�
1390,09�
1497,02�
1603,95�
1710,88�
1817,81�
1924,74�
2138,60�
2245,53�
2352,46�
�
Vicedirector de 2da.�
1,70�
1069,30�
1176,23�
1283,16�
1390,09�
1497,02�
1603,95�
1710,88�
1817,81�
1924,74�
2138,60�
2245,53�
2352,46�
�
Coordinador de Centros o Distritos�
1,70�
1069,30�
1176,23�
1283,16�
1390,09�
1497,02�
1603,95�
1710,88�
1817,81�
1924,74�
2138,60�
2245,53�
2352,46�
�
Secretario�
1,64�
1031,56�
1134,72�
1237,87�
1341,03�
1444,18�
1547,34�
1650,50�
1753,65�
1856,81�
2063,12�
2166,28�
2269,43�
�
Prosecretario�
1,38�
868,02�
954,82�
1041,62�
1128,43�
1215,23�
1302,03�
1388,83�
1475,63�
1562,44�
1736,04�
1822,84�
1909,64�
�
M.J. Maestro de 7º c/doble escolaridad�
*�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Maestro de sección, de especialidad�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�
Maestro de grupo, de ciclo�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�
Maestro Especial de Area Laboral, Téc Docente�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�
Preceptor�
1,00�
629,00�
691,90�
754,80�
817,70�
880,60�
943,50�
1006,40�
1069,30�
1132,20�
1258,00�
1320,90�
1383,80�
�
Jefe de Medios de apoyo Téc.-Pedag.�
1,44�
905,76�
996,34�
1086,91�
1177,49�
1268,06�
1358,64�
1449,22�
1539,79�
1630,37�
1811,52�
1902,10�
1992,67�
�
Encargado de Medios de apoyo Téc.-Pedag.�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�
Bibliotecario�
1,10�
691,90�
761,09�
830,28�
899,47�
968,66�
1037,85�
1107,04�
1176,23�
1245,42�
1383,80�
1452,99�
1522,18�
�



* Corresponde a 16 módulos + el 75% de MG�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Básico de los cargos de Jornada Completa:�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
75% más sobre el Básico correspondiente a Jornada Simple�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
Vigencia 01/03/2008�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�






Director de Repartición Docente�
4,50�
2830,50�
3113,55�
3396,60�
3679,65�
3962,70�
4245,75�
4528,80�
4811,85�
5094,90�
5661,00�
5944,05�
6227,10�
�
�
Subdirector de Repartición Docente�
4,20�
2641,80�
2905,98�
3170,16�
3434,34�
3698,52�
3962,70�
4226,88�
4491,06�
4755,24�
5283,60�
5547,78�
5811,96�
1.2.- BONIFICACIONES ADICIONALES NO BONIFICABLES�
�






Unidades Carcelarias�
188,70�
30,00%�
�
Inicial - Adultos�
94,35�
15,00%�
�
Psicología�
144,67�
23,00%�
�
Especial�
314,50�
50,00%�
�






CATEGORIA�
VALOR�
OPE POR DOCENT�
�
Cargos�
120.00�
240.00�
�
Cargos de Jornada Completa�
240.00�
240.00�
�






HASTA 2 CARGOS O SU EQUIVALENTE EN HS.CATEDRAS�
�
�
VALOR�
TOPE�
�
CARGO�
100,00�
200,00�
�
15 MODULOS�
100,00�
200,00�
�
30 MODULOS�
200,00�
200,00�
�
22,5 HS. CATEDRAS�
100,00�
200,00�
�






HASTA 2 CARGOS O SU EQUIVALENTE EN HS.CATEDRAS�
�
�
VALOR�
TOPE�
�
CARGO�
77,00�
154,00�
�
15 MODULOS�
77,00�
154,00�
�
30 MODULOS�
154,00�
154,00�
�
22,5 HS. CATEDRAS�
77,00�
154,00�
�






�








Hora Cátedra Profesor�
1/15�
41,93�
46,13�
50,32�
54,51�
58,71�
62,90�
67,09�
71,29�
75,48�
83,87�
88,06�
92,25�
Bonificac�
50,00%�
�
Hora Cátedra Ayudante�
1/18�
34,94�
38,44�
41,93�
45,43�
48,92�
52,42�
55,91�
59,41�
62,90�
69,89�
73,38�
76,88�
�
�
�
Módulo Profesor�
1/10�
62,90�
69,19�
75,48�
81,77�
88,06�
94,35�
100,64�
106,93�
113,22�
125,80�
132,09�
138,38�
�
�
�






Director de Repartición Docente�
4,50�
2830,50�
3113,55�
3396,60�
3679,65�
3962,70�
4245,75�
4528,80�
4811,85�
5094,90�
5661,00�
5944,05�
6227,10�
�
Subdirector de Repartición Docente�
4,20�
2641,80�
2905,98�
3170,16�
3434,34�
3698,52�
3962,70�
4226,88�
4491,06�
4755,24�
5283,60�
5547,78�
5811,96�
�
Asesor Docente�
4,08�
2566,32�
2822,95�
3079,58�
3336,22�
3592,85�
3849,48�
4106,11�
4362,74�
4619,38�
5132,64�
5389,27�
5645,90�
�
Inspector Jefe�
3,96�
2490,84�
2739,92�
2989,01�
3238,09�
3487,18�
3736,26�
3985,34�
4234,43�
4483,51�
4981,68�
5230,76�
5479,85�
�
Inspector�
3,60�
2264,40�
2490,84�
2717,28�
2943,72�
3170,16�
3396,60�
3623,04�
3849,48�
4075,92�
4528,80�
4755,24�
4981,68�
�
Secretario de Jefatura�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Secretario de Inspección 1era.�
2,82�
1773,78�
1951,16�
2128,54�
2305,91�
2483,29�
2660,67�
2838,05�
3015,43�
3192,80�
3547,56�
3724,94�
3902,32�
�
Secretario de Inspección 2da.�
2,69�
1692,01�
1861,21�
2030,41�
2199,61�
2368,81�
2538,02�
2707,22�
2876,42�
3045,62�
3384,02�
3553,22�
3722,42�
�
Secretario de Inspección 3era.�
2,60�
1635,40�
1798,94�
1962,48�
2126,02�
2289,56�
2453,10�
2616,64�
2780,18�
2943,72�
3270,80�
3434,34�
3597,88�
�
Director Institucional�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Director de C.I.E: con más de un turno�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Director de C.I.E: con un turno�
2,70�
1698,30�
1868,13�
2037,96�
2207,79�
2377,62�
2547,45�
2717,28�
2887,11�
3056,94�
3396,60�
3566,43�
3736,26�
�
Director de 1era. con más de un turno�
2,70�
1698,30�
1868,13�
2037,96�
2207,79�
2377,62�
2547,45�
2717,28�
2887,11�
3056,94�
3396,60�
3566,43�
3736,26�
�
Director de 1era. con un turno�
2,40�
1509,60�
1660,56�
1811,52�
1962,48�
2113,44�
2264,40�
2415,36�
2566,32�
2717,28�
3019,20�
3170,16�
3321,12�
�
Director de 2da. con más de un turno�
2,40�
1509,60�
1660,56�
1811,52�
1962,48�
2113,44�
2264,40�
2415,36�
2566,32�
2717,28�
3019,20�
3170,16�
3321,12�
�
Director de 2da. con un turno�
2,16�
1358,64�
1494,50�
1630,37�
1766,23�
1902,10�
2037,96�
2173,82�
2309,69�
2445,55�
2717,28�
2853,14�
2989,01�
�
Vicedirector de 1era. con más de un turno�
2,40�
1509,60�
1660,56�
1811,52�
1962,48�
2113,44�
2264,40�
2415,36�
2566,32�
2717,28�
3019,20�
3170,16�
3321,12�
�
Vicedirector de 1era. con un turno�
2,16�
1358,64�
1494,50�
1630,37�
1766,23�
1902,10�
2037,96�
2173,82�
2309,69�
2445,55�
2717,28�
2853,14�
2989,01�
�
Vicedirector 2da.�
2,16�
1358,64�
1494,50�
1630,37�
1766,23�
1902,10�
2037,96�
2173,82�
2309,69�
2445,55�
2717,28�
2853,14�
2989,01�
�
Director de 3ra.�
2,04�
1283,16�
1411,48�
1539,79�
1668,11�
1796,42�
1924,74�
2053,06�
2181,37�
2309,69�
2566,32�
2694,64�
2822,95�
�
Regente Tec./ Estudio�
2,16�
1358,64�
1494,50�
1630,37�
1766,23�
1902,10�
2037,96�
2173,82�
2309,69�
2445,55�
2717,28�
2853,14�
2989,01�
�
Secretario�
1,80�
1132,20�
1245,42�
1358,64�
1471,86�
1585,08�
1698,30�
1811,52�
1924,74�
2037,96�
2264,40�
2377,62�
2490,84�
�
Coordinador de Centros o Distritos�
1,70�
1069,30�
1176,23�
1283,16�
1390,09�
1497,02�
1603,95�
1710,88�
1817,81�
1924,74�
2138,60�
2245,53�
2352,46�
�
Jefe de Area de turno completo�
2,04�
1283,16�
1411,48�
1539,79�
1668,11�
1796,42�
1924,74�
2053,06�
2181,37�
2309,69�
2566,32�
2694,64�
2822,95�
�
Prosecretario�
1,50�
943,50�
1037,85�
1132,20�
1226,55�
1320,90�
1415,25�
1509,60�
1603,95�
1698,30�
1887,00�
1981,35�
2075,70�
�
Subjefe de Area�
1,50�
943,50�
1037,85�
1132,20�
1226,55�
1320,90�
1415,25�
1509,60�
1603,95�
1698,30�
1887,00�
1981,35�
2075,70�
�






HASTA 2 CARGOS O SU EQUILAVENTE EN HS. CATEDRAS�
�
�
VALOR�
TOPE�
�
CARGO�
100,00�
200,00�
�
15 MODULOS�
100,00�
200,00�
�
30 MODULOS�
200,00�
200,00�
�
22,50 hs. catedras�
100,00�
200,00�
�






HASTA 2 CARGOS O SU EQUILAVENTE EN HS. CATEDRAS�
�
�
VALOR�
TOPE�
�
CARGO�
77,00�
154,00�
�
15 MODULOS�
77,00�
154,00�
�
30 MODULOS�
154,00�
154,00�
�
22,50 hs. catedras�
77,00�
154,00�
�






�











ESCALA DOCENTE


ENSEÑANZA SUPERIOR - ARTISTICA INSTITUTOS TERCIARIOS


26	2	2008�
�
REMUNERACION DEL PERSONAL DOCENTE�
Valor base PR	629,00�
�



Categorias�
Indice�
Inicial�
1 año�
2 años�
4 años�
7 años�
10 años�
12 años�
15 años�
17 años�
20 años�
22 años�
24 años�
�
�
�
�
10,00%�
20,00%�
30,00%�
40,00%�
50,00%�
60,00%�
70,00%�
80,00%�
100,00%�
110,00%�
120,00%�
�
Director de Repartición Docente�
4,50�
2830,50�
3113,55�
3396,60�
3679,65�
3962,70�
4245,75�
4528,80�
4811,85�
5094,90�
5661,00�
5944,05�
6227,10�
�
Subdirector de Repartición Docente�
4,20�
2641,80�
2905,98�
3170,16�
3434,34�
3698,52�
3962,70�
4226,88�
4491,06�
4755,24�
5283,60�
5547,78�
5811,96�
�
Asesor Docente�
4,08�
2566,32�
2822,95�
3079,58�
3336,22�
3592,85�
3849,48�
4106,11�
4362,74�
4619,38�
5132,64�
5389,27�
5645,90�
�
Inspector Jefe�
3,96�
2490,84�
2739,92�
2989,01�
3238,09�
3487,18�
3736,26�
3985,34�
4234,43�
4483,51�
4981,68�
5230,76�
5479,85�
�
Inspector�
3,60�
2264,40�
2490,84�
2717,28�
2943,72�
3170,16�
3396,60�
3623,04�
3849,48�
4075,92�
4528,80�
4755,24�
4981,68�
�
Secretario de Jefatura�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Secretario de Inspección 1era.�
2,82�
1773,78�
1951,16�
2128,54�
2305,91�
2483,29�
2660,67�
2838,05�
3015,43�
3192,80�
3547,56�
3724,94�
3902,32�
�
Secretario de Inspección 2da.�
2,69�
1692,01�
1861,21�
2030,41�
2199,61�
2368,81�
2538,02�
2707,22�
2876,42�
3045,62�
3384,02�
3553,22�
3722,42�
�
Secretario de Inspección 3era.�
2,60�
1635,40�
1798,94�
1962,48�
2126,02�
2289,56�
2453,10�
2616,64�
2780,18�
2943,72�
3270,80�
3434,34�
3597,88�
�
Director Institucional�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Director de 1era. con más de un turno�
3,00�
1887,00�
2075,70�
2264,40�
2453,10�
2641,80�
2830,50�
3019,20�
3207,90�
3396,60�
3774,00�
3962,70�
4151,40�
�
Director de 1era. con un turno�
2,70�
1698,30�
1868,13�
2037,96�
2207,79�
2377,62�
2547,45�
2717,28�
2887,11�
3056,94�
3396,60�
3566,43�
3736,26�
�
Director de 2da. con más de un turno�
2,70�
1698,30�
1868,13�
2037,96�
2207,79�
2377,62�
2547,45�
2717,28�
2887,11�
3056,94�
3396,60�
3566,43�
3736,26�
�
Director de 2da. con un turno�
2,58�
1622,82�
1785,10�
1947,38�
2109,67�
2271,95�
2434,23�
2596,51�
2758,79�
2921,08�
3245,64�
3407,92�
3570,20�
�
Vicedirector de 1era. con más de un turno�
2,70�
1698,30�
1868,13�
2037,96�
2207,79�
2377,62�
2547,45�
2717,28�
2887,11�
3056,94�
3396,60�
3566,43�
3736,26�
�
Vicedirector de 1era. con un turno�
2,58�
1622,82�
1785,10�
1947,38�
2109,67�
2271,95�
2434,23�
2596,51�
2758,79�
2921,08�
3245,64�
3407,92�
3570,20�
�
Director de 3era.�
2,16�
1358,64�
1494,50�
1630,37�
1766,23�
1902,10�
2037,96�
2173,82�
2309,69�
2445,55�
2717,28�
2853,14�
2989,01�
�
Vicedirector de 2da. con más de un turno�
2,40�
1509,60�
1660,56�
1811,52�
1962,48�
2113,44�
2264,40�
2415,36�
2566,32�
2717,28�
3019,20�
3170,16�
3321,12�
�
Vicedirector de 2da. con un turno�
2,16�
1358,64�
1494,50�
1630,37�
1766,23�
1902,10�
2037,96�
2173,82�
2309,69�
2445,55�
2717,28�
2853,14�
2989,01�
�
Regente Técnico o de Estudios�
2,16�
1358,64�
1494,50�
1630,37�
1766,23�
1902,10�
2037,96�
2173,82�
2309,69�
2445,55�
2717,28�
2853,14�
2989,01�
�
Secretario�
1,80�
1132,20�
1245,42�
1358,64�
1471,86�
1585,08�
1698,30�
1811,52�
1924,74�
2037,96�
2264,40�
2377,62�
2490,84�
�
Jefe de Area - turno completo�
2,04�
1283,16�
1411,48�
1539,79�
1668,11�
1796,42�
1924,74�
2053,06�
2181,37�
2309,69�
2566,32�
2694,64�
2822,95�
�
Jefe de Area - medio turno�
1,02�
641,58�
705,74�
769,90�
834,05�
898,21�
962,37�
1026,53�
1090,69�
1154,84�
1283,16�
1347,32�
1411,48�
�
Prosecretario�
1,50�
943,50�
1037,85�
1132,20�
1226,55�
1320,90�
1415,25�
1509,60�
1603,95�
1698,30�
1887,00�
1981,35�
2075,70�
�
Subjefe de Area�
1,50�
943,50�
1037,85�
1132,20�
1226,55�
1320,90�
1415,25�
1509,60�
1603,95�
1698,30�
1887,00�
1981,35�
2075,70�
�
Módulo Profesor nivel terciario�
1/8�
78,63�
86,49�
94,35�
102,21�
110,08�
117,94�
125,80�
133,66�
141,53�
157,25�
165,11�
172,98�
�
Hora Cátedra Profesor nivel terciario�
1/12�
52,42�
57,66�
62,90�
68,14�
73,38�
78,63�
83,87�
89,11�
94,35�
104,83�
110,08�
115,32�
�
Hora Cátedra Ayudante�
1/14�
44,93�
49,42�
53,91�
58,41�
62,90�
67,39�
71,89�
76,38�
80,87�
89,86�
94,35�
98,84�
�
Jefe de Preceptores�
1,44�
905,76�
996,34�
1086,91�
1177,49�
1268,06�
1358,64�
1449,22�
1539,79�
1630,37�
1811,52�
1902,10�
1992,67�
�
Subjefe de Preceptores�
1,32�
830,28�
913,31�
996,34�
1079,36�
1162,39�
1245,42�
1328,45�
1411,48�
1494,50�
1660,56�
1743,59�
1826,62�
�
Preceptor�
1,00�
629,00�
691,90�
754,80�
817,70�
880,60�
943,50�
1006,40�
1069,30�
1132,20�
1258,00�
1320,90�
1383,80�
�
Jefe de Medios de apoyo Téc.-Pedag.�
1,56�
981,24�
1079,36�
1177,49�
1275,61�
1373,74�
1471,86�
1569,98�
1668,11�
1766,23�
1962,48�
2060,60�
2158,73�
�
Encargado de Medios apoyo Téc.-Pedag.�
1,20�
754,80�
830,28�
905,76�
981,24�
1056,72�
1132,20�
1207,68�
1283,16�
1358,64�
1509,60�
1585,08�
1660,56�
�
Bibliotecario�
1,20�
754,80�
830,28�
905,76�
981,24�
1056,72�
1132,20�
1207,68�
1283,16�
1358,64�
1509,60�
1585,08�
1660,56�
�






HASTA 2 CARGOS O SU EQUIVALENTE EN HS. CATEDRAS�
�
�
VALOR�
TOPE�
�
CARGO�
100,00�
200,00�
�
15 MODULOS�
100,00�
200,00�
�
30 MODULOS�
200,00�
200,00�
�
22,5 hs. catedras�
100,00�
200,00�
�






HASTA 2 CARGOS O SU EQUIVALENTE EN HS. CATEDRAS�
�
�
VALOR�
TOPE�
�
CARGO�
77,00�
154,00�
�
15 MODULOS�
77,00�
154,00�
�
30 MODULOS�
154,00�
154,00�
�
22,5 hs. catedras�
77,00�
154,00�
�
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